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	GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANÁ
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
CNPJ n. 78.069.143/0001-47




Retificação

Venho por meio deste, solicitar a retificação NO EDITAL, em decorrência da readequação dos valores conforme parecer contábil e da correção de quantidade na demanda de cada setor, ficando da seguinte forma:
No CREDENCIAMENTO N.001/2025 – Chamamento Público n.001/2025 – Processo Administrativo n. 001/2025

Onde se lê: 

2. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO:
Os interessados poderão realizar o credenciamento a partir de 30 de janeiro de 2025 e ficará aberto pelo período de 06 (seis) meses, com possibilidade de prorrogações.
Leia-se:

2. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DE CREDENCIAMENTO:

Os interessados poderão realizar o credenciamento a partir de 03 de fevereiro de 2025 e ficará aberto pelo período de 06 (seis) meses, com possibilidade de prorrogações.

5. DO OBJETO
Onde se Lê:

5.1. Constitui objeto do presente processo o CREDENCIAMENTO para contratação de empresa especializada em gerenciamento de mão de obra terceirizada para execução indireta mediante contrato de atividades administrativas e auxiliares, sendo no total; 15 (quinze) Motoristas de Transporte Coletivo; 04 (quatro) Motoristas para a Saúde; 10 (dez) Operadores de Máquinas Pesadas; 30 (trinta) Serviços Gerais; e 01 (um) Magarefe, mediante celebração de Termo de Credenciamento entre o Credenciado e o Município de Altamira do Paraná - PR, conforme condições, especificações, quantidades e exigências estabelecidas neste Edital e seus anexos.
5.2. Descrição dos itens:

	LOTE 01 
	
	

	ITEM
	CÓDIGO BR / CATMAT
	DESCRIÇÃO
	UND/MED.
	QTD.
	Valor Unitário
	Valor Total

	01
	14222
	15 MOTORISTA TRANSPORTE COLETIVO EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	48.916,25
	293.497,50

	02
	14222
	04 MOTORISTA EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	19.554,43
	117.326,58

	03
	14222
	10 OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	39.854,37
	239.126,22

	04
	14222
	30 SERVIÇOS GERAIS EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	89.373,36
	536.240,16

	05
	14222
	01 MAGAREFE 40 HORAS SEMANAIS
	MESES
	06
	5.001,33
	30.007,98


5.3. O valor máximo da contratação será de R$ 1.216.198,44.
5.4. Os quantitativos inicialmente previstos neste edital consideram a expectativa de execução/aquisição semestral.
5.4.1. Durante a validade do edital de chamamento público, os quantitativos estimados poderão ser acrescidos, desde que seja apresentada justificativa e demonstrada a compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso.
5.4.2. Os acréscimos no edital de chamamento público se sujeitam aos limites previstos no art. 125 da Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021.

5.4.3. Diante de alteração nas condições previstas no edital de chamamento público, os interessados já credenciados deverão ser comunicados, para que firmem declaração que atendem e se sujeitam integralmente aos requisitos do edital, devendo ser firmado um novo termo de credenciamento, respeitando as contratações em execução, salvo pedido de descredenciamento.
5.5. Os credenciados farão jus aos valores correspondentes aos serviços prestados, desde que autorizados e aprovados pela Secretaria Municipal de Administração, nos termos definidos.

5.6. Os preços deverão ser apresentados com a inclusão de todos os custos operacionais, encargos, tributos incidentes, bem como as demais despesas diretas e indiretas, sem que caiba direito ao proponente de reivindicar custos adicionais diretos ou indiretos.

5.6.1. É de responsabilidade exclusiva e integral da empresa credenciada, a disponibilização de pessoal para execução dos serviços, incluídos encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vínculo empregatício, cujo ônus e obrigações, em nenhuma hipótese, poderão ser transferidos para a Administração Pública.
Leia-se:

5.1. Constitui objeto do presente processo o CREDENCIAMENTO para contratação de empresa especializada em gerenciamento de mão de obra terceirizada para execução indireta mediante contrato de atividades administrativas e auxiliares, sendo no total; 10 (dez) Motoristas de Transporte Coletivo; 04 (quatro) Motoristas para a Saúde; 06 (seis) Operadores de Máquinas Pesadas; 20 (vinte) Serviços Gerais; e 01 (um) Magarefe, mediante celebração de Termo de Credenciamento entre o Credenciado e o Município de Altamira do Paraná - PR, conforme condições, especificações, quantidades e exigências estabelecidas neste Edital e seus anexos.
5.2. Descrição dos itens:

	LOTE 01 
	
	

	ITEM
	CÓDIGO BR / CATMAT
	DESCRIÇÃO
	UND/MED.
	QTD.
	Valor Unitário
	Valor Total

	01
	14222
	10 MOTORISTA TRANSPORTE COLETIVO EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	34.026,67
	204.160,02

	02
	14222
	04 MOTORISTA EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	19.554,43
	117.326,58

	03
	14222
	06 OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	24.956,51
	149.739,06

	04
	14222
	20 SERVIÇOS GERAIS EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	62.743,47
	376.460,82

	05
	14222
	01 MAGAREFE 40 HORAS SEMANAIS
	MESES
	06
	5.220,66
	31.323,96


5.3. O valor máximo da contratação será de R$ 884.155,44

5.4. Os quantitativos inicialmente previstos neste edital consideram a expectativa de execução/aquisição semestral.
5.4.1. Durante a validade do edital de chamamento público, os quantitativos estimados poderão ser acrescidos, desde que seja apresentada justificativa e demonstrada a compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso.
5.4.2. Os acréscimos no edital de chamamento público se sujeitam aos limites previstos no art. 125 da Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 2021.

5.4.3. Diante de alteração nas condições previstas no edital de chamamento público, os interessados já credenciados deverão ser comunicados, para que firmem declaração que atendem e se sujeitam integralmente aos requisitos do edital, devendo ser firmado um novo termo de credenciamento, respeitando as contratações em execução, salvo pedido de descredenciamento.
5.5. Os credenciados farão jus aos valores correspondentes aos serviços prestados, desde que autorizados e aprovados pela Secretaria Municipal de Administração, nos termos definidos.

5.6. Os preços deverão ser apresentados com a inclusão de todos os custos operacionais, encargos, tributos incidentes, bem como as demais despesas diretas e indiretas, sem que caiba direito ao proponente de reivindicar custos adicionais diretos ou indiretos.

5.6.1. É de responsabilidade exclusiva e integral da empresa credenciada, a disponibilização de pessoal para execução dos serviços, incluídos encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vínculo empregatício, cujo ônus e obrigações, em nenhuma hipótese, poderão ser transferidos para a Administração Pública.
DO ANEXO V – MINUTA TERMO DE CREDENCIAMENTO
Onde se lê:

CLASULA PRIMEIRA – DO OBJETO:

1.1 É objeto deste instrumento contratação de empresa especializada em gerenciamento de mão de obra terceirizada, para execução indireta mediante contrato de atividades administrativas e auxiliares, conforme a necessidade, no período de vigência do credenciamento.
1.1.1 Segue abaixo tabela com as especificações:
	LOTE 01 
	
	

	ITEM
	CÓDIGO BR / CATMAT
	DESCRIÇÃO
	UND/MED.
	QTD.
	Valor Unitário
	Valor Total

	01
	14222
	15 MOTORISTA TRANSPORTE COLETIVO EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	48.916,25
	293.497,50

	02
	14222
	04 MOTORISTA EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	19.554,43
	117.326,58

	03
	14222
	10 OPERADOR DE MÁQUINAS PESADAS EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	39.854,37
	239.126,22

	04
	14222
	30 SERVIÇOS GERAIS EM REGIME DE 40 HORAS SEMANAL
	MESES
	06
	89.373,36
	536.240,16

	05
	14222
	01 MAGAREFE 40 HORAS SEMANAIS
	MESES
	06
	5.001,33
	30.007,98


1.1.2 – Para a perfeita execução dos trabalhos objeto do Termo de Credenciamento a Credenciada deverá possuir todos os equipamentos imprescindíveis para sua consecução.
1.2  O valor fixado para fim de credenciamento, consta na Tabela do item 1.1.1, e respectiva unidade de medida, estando incluídos todos os custos diretos e indiretos, tais como: mão-de-obra, equipamentos, encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, civis, comerciais e fiscais, entre outros.

1.3 É de responsabilidade exclusiva e integral da empresa credenciada, a disponibilização de pessoal para execução dos serviços, incluídos encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vínculo empregatício, cujo ônus e obrigações, em nenhuma hipótese, poderão ser transferidos para o Município.

1.4 – A empresa credenciada, deverá manter e estar munida dos equipamentos necessários para a execução dos trabalhos, bem como dos equipamentos de proteção individual - EPI’S, não cabendo ao Município seu fornecimento.

1.5 O credenciamento não gera qualquer direito adquirido a prestação dos serviços, os quais somente serão utilizados quando da ocorrência de necessidade pelo Município, quando então serão convocadas a(s) empresa(s) a executá-lo.

1.6 A empresa uma vez convocada, deverá manifestar-se formalmente, ainda que por documento eletrônico, sua impossibilidade de atendimento, no prazo máximo de 24 horas da solicitação, sob pena de descredenciamento e aplicação de penalidades administrativas previstas na Lei Federal nº 14.133/2021

1.7 A Administração reserva-se no direito de pedir a substituição de algum funcionário que não atenda aos serviços solicitados pela Administração.

1.8 A Administração reserva-se o direito de acompanhar os serviços solicitados, através de pessoa a ser designada pela Administração Municipal.

1.9  A empresa credenciada ficará sujeita aos controles de execução de serviço determinados pela Administração.

1.10 Todo e qualquer serviço somente poderá ser executado mediante apresentação de Ordem de Serviço, Requisição ou Guia de Encaminhamento emitida pelo Município, onde deverá constar os dados essenciais para os serviços a serem executados e a Secretaria demandante.

1.11 A Administração reserva-se o direito de pedir a substituição de algum funcionário que não atenda a qualidade dos serviços solicitados pela Administração.

1.12 A Administração reserva-se o direito de acompanhar os serviços solicitados, através de pessoa a ser designada pela Administração Municipal.

1.13 A empresa credenciada será responsável pelo atendimento a todas a normas legais, especialmente licenciamento(s) exigidos pelos órgãos competentes, caso forem exigíveis para a prestação dos serviços objeto do presente instrumento.

Leia-se:

CLASULA PRIMEIRA – DO OBJETO:

1.14 É objeto deste instrumento contratação de empresa especializada em gerenciamento de mão de obra terceirizada, para execução indireta mediante contrato de atividades administrativas e auxiliares, conforme a necessidade, no período de vigência do credenciamento.
1.14.1 Segue abaixo tabela com as especificações:
	LOTE 01 
	
	

	ITEM
	CÓDIGO BR / CATMAT
	DESCRIÇÃO
	UND/MED.
	QTD.
	Valor Unitário
	Valor Total

	01
	14222
	
	MESES
	06
	
	

	02
	14222
	
	MESES
	06
	
	

	03
	14222
	
	MESES
	06
	
	

	04
	14222
	
	MESES
	06
	
	

	05
	14222
	
	MESES
	06
	
	


1.14.2 – Para a perfeita execução dos trabalhos objeto do Termo de Credenciamento a Credenciada deverá possuir todos os equipamentos imprescindíveis para sua consecução.
1.15  O valor fixado para fim de credenciamento, consta na Tabela do item 1.1.1, e respectiva unidade de medida, estando incluídos todos os custos diretos e indiretos, tais como: mão-de-obra, equipamentos, encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, civis, comerciais e fiscais, entre outros.

1.16 É de responsabilidade exclusiva e integral da empresa credenciada, a disponibilização de pessoal para execução dos serviços, incluídos encargos trabalhistas, previdenciários, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vínculo empregatício, cujo ônus e obrigações, em nenhuma hipótese, poderão ser transferidos para o Município.

1.17 – A empresa credenciada, deverá manter e estar munida dos equipamentos necessários para a execução dos trabalhos, bem como dos equipamentos de proteção individual - EPI’S, não cabendo ao Município seu fornecimento.

1.18 O credenciamento não gera qualquer direito adquirido a prestação dos serviços, os quais somente serão utilizados quando da ocorrência de necessidade pelo Município, quando então serão convocadas a(s) empresa(s) a executá-lo.

1.19 A empresa uma vez convocada, deverá manifestar-se formalmente, ainda que por documento eletrônico, sua impossibilidade de atendimento, no prazo máximo de 24 horas da solicitação, sob pena de descredenciamento e aplicação de penalidades administrativas previstas na Lei Federal nº 14.133/2021

1.20 A Administração reserva-se no direito de pedir a substituição de algum funcionário que não atenda aos serviços solicitados pela Administração.

1.21 A Administração reserva-se o direito de acompanhar os serviços solicitados, através de pessoa a ser designada pela Administração Municipal.

1.22  A empresa credenciada ficará sujeita aos controles de execução de serviço determinados pela Administração.

1.23 Todo e qualquer serviço somente poderá ser executado mediante apresentação de Ordem de Serviço, Requisição ou Guia de Encaminhamento emitida pelo Município, onde deverá constar os dados essenciais para os serviços a serem executados e a Secretaria demandante.

1.24 A Administração reserva-se o direito de pedir a substituição de algum funcionário que não atenda a qualidade dos serviços solicitados pela Administração.

1.25 A Administração reserva-se o direito de acompanhar os serviços solicitados, através de pessoa a ser designada pela Administração Municipal.

1.26 A empresa credenciada será responsável pelo atendimento a todas a normas legais, especialmente licenciamento(s) exigidos pelos órgãos competentes, caso forem exigíveis para a prestação dos serviços objeto do presente instrumento.
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