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DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 012/2025 CONCURSO PÚBLICO 2024

A Prefeita Municipal de Altamira do Paraná, no uso de suas
atribuições legais e considerando a HOMOLOGAÇÃO do
RESULTADO FINAL e CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS
do CONCURSO PÚBLICO através do EDITAL N. 35/2024 -
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMISNTRAÇÃO e tendo em
vista a necessidade de preenchimento de cargo abaixo relacionado,
CONVOCA o(a) seguinte candidato(a) classificado(a), para
comparecer à Secretaria de Recursos Humanos, situada à Rua Cantu,
nº 180 - Centro, Altamira do Paraná (Paço Municipal), no prazo de 3
(três) dias úteis, a contar da publicação deste edital, munido dos
seguintes documentos:
(a) Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS);
(b) PIS ou PASEP e data de cadastramento (se já for cadastrado);
(c) Registro de nascimento ou certidão de casamento ou Declaração de
União Estável;
(d) Carteira de identidade;
(e) Cadastro de Pessoa Física (CPF);
(f) Título de Eleitor;
(g) Certidão de quitação eleitoral;
(h) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporação (no caso
de candidato do gênero masculino);
(i) Laudo médico com data do mês de contratação, que comprove
aptidão física e mental para o cargo pretendido;
(j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
(k) Certidão de nascimentos dos filhos menores de 21 anos, se possuir;
(l) Comprovante de residência atual;
(m) Certidão negativa de antecedentes criminais;
(n) Declaração da não existência de acúmulo de cargos ou empregos,
bem como, de não percepção de benefício proveniente de regime
próprio de previdência social ou do Regime Geral de Previdência
Social relativo a emprego público (art. 37, § 10 da Constituição
Federal), com exceção das hipóteses previstas no art. 37, XVI e XVII,
da Constituição Federal quando deverá ser indicada a carga horária
semanal e a compatibilidade de horário.
(o) Declaração, fornecida e preenchida no momento da entrega da
documentação, de que não foi demitido do serviço público (Federal,
Estadual, Distrital e Municipal) em consequência de aplicação de pena
disciplinar, após sindicância ou processo administrativo, nos últimos
05 (cinco anos);
 
O candidato convocado deverá apresentar fotocópias dos documentos
exigidos juntamente com os originais para autenticação. (Item 3.2 do
Edital 01/2024 do Concurso Público).
 
CARGO: Oficial Administrativo

 
Altamira do Paraná, 10 de fevereiro de 2025.
 
ELZA APARECIDA DA SILVA
Prefeita Municipal
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