GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS
oy F CNPJ n. 78.069.143/0001-47
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SOLICITACAO

Altamira do Parana — PR, 24 de maio de 2021.

Excelentissimo Prefeito,

Pelo presente solicitamos a Vossa Senhoria a competente autorizagdo destinada a
contratacdio de empresa para prestagdo de servigos de 3 (TRES) profissionais enfermeiro
(a) com habilitacdo para responsabilidade técnica com carga horaria maxima de 200
(duzentas) horas mensais por profissional sendo distribuido em plantdes, de 12(doze)
horas, 2(dois) profissionais para atuar no periodo noturno e 1(um) no periodo diurno,
para suprir as necessidades do Hospital Municipal, bem como da Secretaria Municipal

de Saude.

A presente solicita¢do se justifica, pois o Hospital Municipal Sdo Luiz necessita
de profissional enfermeiro(a) para realizagéio das tarefas dirias e rotineiras que poderéo

ser no sentido de:

0 Prestar assisténcia direta a pacientes graves dentro da rede de servigos do
Municipio, realizar consulta prescrever agdes de enfermagem;

o Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias € emergéncias
clinicas, fazendo a indicagfo para a continuidade da assisténcia prestada;

o Implementar ag¢des e definir estratégias para a promogdo € recuperagao
da satde dos usuarios do SUS dentro do Municipio, diagnosticar situagéo,

estabelecer prioridades e avaliar resultados;

© Coordenar e orientar as a¢des de saude desenvolvidas pela equipe de
Enfermagem e orientar a equipe para controle e infecgoes;

© Assegurar e participar da prestagéo de assisténcia de enfermagem segura,
humanizada e individualizada aos clientes;

o Promover a Vigilincia a Saide supervisionando a convocagdo de
usuarios com agravos € realizar agdes educativas;

o Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de
enfermagem, atuando técnica e administrativamente, a fim de garantir um
elevado padrdo de assisténcia;

© Participar de equipe multiprofissional na defini¢do das a¢des de satde, na
elaboracdo de diagnosticos, projetos e programas de saude;
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@ Auxiliar na elaboracdo e padronizagdo de manual de normas e
procedimentos no atendimento de enfermagem;

o Estudar as rotinas e protocolos em vigor, bem como, propor alteragoes;

® Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das
necessidades prioritarias de atendimento aos usudrios docentes e sadios;

o Conferir registros de ocorréncias, registrar observagGes ¢ elaborar
relatorios das atividades e laudos técnicos em sua 4rea de especialidade;

o Realizar a previsdo, provisdo e controle de material e equipamentos;

® Auxiliar na conservacdo de aparelhos e equipamentos € quando
necessario, solicitar consertos;

0 Participar da elaboragdo de programas, normas e rotinas visando
sistematizar a melhoria da qualidade das agdes de assisténcia ao trabalhador;

® Supervisionar, planejar, coordenar e executar trabalhos relacionados com
a saude por meio de intervengdes individuais, familiares ou coletivas;

@ Desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade técnica na
execucdo de programas da saude publica e no atendimento aos usudrios doentes
e sadios;

@ Trabalhar segundo normas técnicas de seguranga, qualidade,
produtividade, higiene e preservagdo ambiental;

® Executar tarefas pertinentes a 4area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica;

® Atuar em todos os seguimentos de protecdo a saude, desde a atencdo
basica até a hospitalar;

o Preencher os documentos inerentes a atividade de assisténcia pre-
hospitalar a atividade do enfermeiro (a);

o Realizar registros adequados sobre os pacientes, em fichas de
atendimento e prontudrios assim como, outros determinados pela Secretaria
Municipal de Saude;

o Dar apoio a atendimentos de urgéncia nos eventos externos, de
responsabilidade da instituigdo;

o Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia;

© Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico

do Hospital Municipal, caso convocado;

o Obedecer ao Codigo de Etica da categoria.
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Outro ponto importante, ¢ que o Hospital Municipal necessita de enfermeiro

para efetuar os plantdes diurno e noturnos suprindo e atuando na escala onde o hospital

ndo tem profissionais efetivos para o tal.

Vale destacar que se pretende lotar o profissional contratado no Hospital
Municipal, entretanto fica a critério da Secretaria Municipal de Saude fazer o
remanejamento do profissional, conforme a necessidade, desde que se inclua nos

servigos de satide, bem como nas atribuigdes supramencionadas.

Sendo assim, buscamos selecionar empresas que pudessem oferecer solugdes
que atendessem a todas as recomendagdes € exigéncias no que se refere ao melhor preco

e qualidade dos produtos servigo entregue.

Informo, ainda que as demais informagdes necessérias para iniciar o processo de

contratacdo estdo inseridos no Termo de Referéncia (em anexo), além das propostas

encaminhadas.

Cordialmente,
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zimar de Molanda Campelo Guerra
Secretfio Municipal de Saude
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