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INTRODUÇÃO 

A Avaliação Temática Integrada caracteriza-se por apresentar o 

diagnóstico municipal, apoiado em dados e informações numéricas e qualitativas, tendo 

como fonte e parceria a prefeitura municipal, Instituto Paranaense de Assistência Técnica 

e Extensão Rural (EMATER), Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), 

Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econômico e Social (IPARDES), Associação de 

Municípios, Defesa Civil e outros órgãos Estaduais, Federais e Regionais, além de sites 

específicos. 

Neste produto serão avaliados os seguintes temas, especializados em 

mapas correspondentes: 

 Identificação e tendências sócio espaciais; 

 Identificação e tendência econômica; 

 Caracterização e tendência do uso do solo e da ocupação urbana. 

Serão elaboradas análises individualizadas de cada informação, sua 

inter-relação e inserção no contexto geral, o que permitirá uma visão ampla das 

condicionantes, deficiências e potencialidades locais. Estas análises estarão 

acompanhadas de mapas temáticos. 

Esta fase se configurará como um dossiê da realidade do Município de 

Altamira do Paraná e das expectativas do Governo Municipal (executivo e legislativo), 

dos órgãos setoriais específicos e da comunidade local, as quais subsidiarão a formulação 

das diretrizes e proposições para o desenvolvimento municipal atual e para os próximos 

10 anos, a serem regidos através da implementação do Plano Diretor Municipal, com a 

consequente atualização e acompanhamento permanente, através do Conselho de 

Desenvolvimento Urbano. 



 

 

5. INFRAESTRUTURA 
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5.1 Saneamento 

Básico 

 

 

O conjunto de sistemas técnicos de equipamentos e serviços necessários 

ao desenvolvimento das funções urbanas é conhecido como infraestrutura urbana.  

A atividade econômica, em conjunto com a evolução social, ocasiona um 

aumento nas migrações, que gera um crescimento populacional localizado e, 

consequentemente, uma escassez de habitações. Para suprir a necessidade de 

habitações, há um aumento na área urbana, geralmente com falta de infraestrutura 

devido à falta de recursos para a administração da cidade.  

Sendo assim, a infraestrutura urbana tem como objetivo final a 

prestação de um serviço, pois, por ser um sistema técnico, requer algum tipo de 

operação e algum tipo de relação com o usuário.   

O sistema de infraestrutura urbana é composto de subsistemas que 

refletem como a cidade irá funcionar. Para o perfeito funcionamento da cidade são 

necessários investimentos em bens ou equipamentos que devem apresentar 

possibilidades de utilização da capacidade não utilizada ou de sua ampliação, de forma a 

evitar sobrecargas que impeçam os padrões de atendimento previstos. 
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ABASTECIMENTO DE ÁGUA 

Quanto às categorias de abastecimento, segundo a IPARDES/2019, há 

atualmente 896 ligações para residências, 52 de comércios, nenhuma para indústrias, 12 

de utilidade pública e 30 destinada ao Poder Público, com o total de 990 ligações efetivas 

atendendo 1.052. 

Tabela 21 – Ligações de água da cidade de Altamira do Paraná em 2019. 

Categorias Unidades Atendidas Ligações 

Residenciais 948 896 

Comerciais 61 52 

Industriais - - 

Utilidade pública 12 12 

Poder público 31 30 

TOTAL 1.052 990 

 

FONTE: IPARDES/ Abastecimento de água e Consumo de água, 2020. 

De acordo com o Atlas Brasil em 2010, o sistema de abastecimento de 

água atende a 93,62 % da população urbana do município e dos distritos administrativos 

com disponibilidade de rede de distribuição de água.  

O município de Altamira do Paraná atua no setor por meio de delegação 

da prestação dos serviços de água e esgoto, sendo que os serviços de abastecimento de 

água e de coleta e tratamento de esgotos sanitários são prestados pela Companhia de 

Saneamento do Paraná – SANEPAR, por meio de Contrato de Concessão de Serviços 

Públicos.  

O abastecimento público de água tem sido prestado de maneira 

satisfatória à população em todas as regiões urbanas do município, dentro dos padrões 

de qualidade e potabilidade estabelecidos pelo Ministério da Saúde. No que se refere ao 

abastecimento das comunidades isoladas, tais localidades são abastecidas por sistemas 

próprios, sendo operadas diretamente pelas próprias comunidades, sem a intervenção da 

concessionária que opera o sistema urbano. 

Na zona rural, o abastecimento é feito, por poço. Mas existem poços 

tubulares em algumas comunidades rurais, tais como: Dois Irmãos, Cristalina, Água da 

Queixada, Bota. Estes poços são administrados pela comunidade e não pela SANEPAR. 
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CAPTAÇÃO 

A captação realiza-se através de um Poço Tubular Profundo, perfurado 

em 29/08/1992, com profundidade superior a 58m. O poço está localizado em área rural, 

ás margens do Rio Cantú e está protegido com revestimento e laje, de modo a impedir a 

entrada de poluente.

ADUÇÃO 

A água bruta é recalcada e transportada por um único trecho até o 

reservatório apoiado 01, com as seguintes característica: Possui um único trecho com 

tubulação em PVC com diâmetro de 100 mm e extensão de 153 metros. 

Com isso a água bruta e recalcada até reservatório apoiada 03 onde 

recebe o tratamento, esta adutora possui as seguintes característica: Possui dois trechos, 

tubulação em ferro dúctil com diâmetro de 100 mm e extensão de 1630 metros e outro 

trecho de tubulação em PVC com diâmetro de 100 mm e extensão 1.017 metros1. 

Sua vazão é de 25m³/h e por estimativas da SANEPAR atenderá a 

população até 2020. 

TARTAMENTO 

O sistema de tratamento é composto por somente duas fases: 

desinfecção e fluoretação. 

RESERVAÇÃO 

A água captada é direcionada a dois reservatórios: um elevado (8m) 

com capacidade total de 75m³ e outro apoiado com capacidade total de 250m³, ambos 

localizados na sede municipal, Rua Carlos Gonçalves Siqueira.  

REDE DE DISTRIBUIÇÃO 

A rede de distribuição de água é composta por 18.081 metros de 

extensão que atendem as condições atuais de demanda. O Sistema de abastecimento de 

água conta com 833, ligações, todas com hidrômetro. 

 

 

                                                 

1 Plano Municipal de Saneamento Básico de Altamira do Paraná/2011 



MUNICÍPIO DE ALTAMIRA DO PARANÁ 
Plano Diretor Municipal 

Avaliação Temática Integrada III 

 

MB Consultoria e Planejamento
A R Q U I T E T U R A e U R B A N I S M O                            

12 

Figura 37 – Ponto de Distribuição de Água 

 

Fonte: MB Consultoria e Planejamento 
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ESGOTAMENTO SANITÁRIO 

O município de Altamira do Paraná iniciou a implantação do Sistema de 

Esgotamento Sanitário 2016. No Paraná poucos municípios têm rede de esgoto, Altamira 

do Paraná é um dos que poderão contar com esta importante conquista. 

Os investimentos com a construção da estação de tratamento, 300 

ligações domiciliares, 5.600 metros de rede e 800 metros de emissário chegam a 

R$2.480.000,00 (dois milhões e quatrocentos e oitenta mil reais) com repasses da 

Funasa e Sanepar. 

A obra para implantação do Sistema de Esgotamento Sanitário trouxe 

melhorias para toda a comunidade. Onde o investimento em Saneamento Básico deverá 

trazer melhorias nos índices da Saúde Pública, além do fato de que deve diminuir a 

proliferação de vetores, principalmente do Aedes Aegypti, mosquito transmissor da 

dengue, Zica, e febre chikungunya. 

Nos locais onde não há acesso ao Sistema de Esgoto Sanitário são 

adotadas fossas que não são do tipo recomendado, com câmaras de digestão e 

decantação, portanto não são fossas sépticas, apenas são entijoladas, sendo o efluente 

bruto lançado diretamente dentro delas, não existindo qualquer estudo ou estatística 

apontando a quantidade, profundidade e sistema construtivo das mesmas 

O Sistema de Esgotamento Sanitário ainda deve ser ampliado para que 

possa atender toda a população de Altamira do Paraná. 

RESÍDUO SÓLIDO 

A coleta municipal é realizada em toda a área urbana acontecendo 

diariamente. A coleta de resíduos é realizada por um caminhão coletor, ano 1998, o qual 

foi reformado em 2011.   

A coleta é realizada da seguinte forma: 

 Doméstico- É realizada, segunda, quarta e sexta das 7:30 ás 17:00, em toda 

área urbana. 

 Hospitalar- A cada 15 dias por uma empresa contratada e devidamente 

licenciada. 

 Industrial- Não se aplica. 

 Entulhos- É realizada nas terças e quintas ou quando há demanda em toda 

área urbana.  

 Reciclável- É realizada nas terças e quintas em toda área urbana. 
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 De poda de árvores- É realizada nas terças e quintas das 7:30 ás 17:00, em 

toda área urbana. 

A quantidade de lixo recolhido diariamente é de cerca de 1000kg, onde 

cada pessoa gera em média 800g de lixo diariamente. 

O destino da cada tipo de resíduo ocorre da seguinte forma: 

Doméstico- É recolhido pela prefeitura e levado até uma estação de 

transbordo onde é coletado por uma empresa contratada e devidamente 

licenciada que destina o lixo para um aterro. 

Hospitalar- É coletado por uma empresa contratada e devidamente licenciada 

que dá a destinação final para esses tipos de resíduos. 

Entulhos- É coletado pela prefeitura e utilizado em aterros e cascalhamento 

de estradas. 

Reciclável- É coletado pela prefeitura e transportado até um barracão onde 

uma família faz a separação e comercialização desses materiais. 

Poda de arvores- Os resíduos de podas de arvores é coletado pela prefeitura 

e transportado até um local apropriado na zona rural onde esses resíduos são 

colocados e se decompõe naturalmente. 

Existe no Município o projeto recicla Altamira, onde foram distribuídas 

Sacolas ecológicas para os moradores armazenarem seus recicláveis e também palestras 

nas escolas, igrejas e grupos do bolsa família destacando a importância de reciclar. 

Por ser um município de pequeno porte, somente 4 garis que são 

funcionários da prefeitura, efetuam a varrição, que acontece de segunda a sexta em toda 

extensão urbana, iniciando pelas ruas centrais e finalizando nas perimetrais. Por se tratar 

de um município com área urbana pouco extensa a varrição acontece de segunda a sexta 

em toda extensão do município e possui o cronograma de limpeza de acordo com os 

locais que apresentam maior necessidade. 

A Tabela 22 demonstra alguns números de domicílios e moradores com 

relação ao destino do lixo.  
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Tabela 22 – Recolhimento do lixo 

RECOLHIMENTO DO LIXO  

Denominação 
Quantidade de 

domicílios - 2000 

Quantidade de 

domicílios - 2010 

Coletado 589 722 

Queimado (na propriedade) 893 603 

Enterrado (na propriedade) 46 27 

Jogado em terreno baldio ou logradouro 138 13 

Jogado em rio, lago ou mar 4 2 

Outro destino 5 13 

Total 1.676 2.065 

Fonte: IBGE, 2010. 

A Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Recursos hídricos 

e da Saúde atuam na execução dos serviços de saneamento básico de coleta e disposição 

de resíduos sólidos, disponibilizando pessoal e equipamentos próprios ou, na falta ou 

indisponibilidade de recursos humanos ou infraestrutura, efetua a contratação de 

serviços de terceiros.  

O município conta com um Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos 

Municipal elaborado em 2018. 

Na área de transbordo nota-se a falta de uma base impermeabilizada, 

de dreno de chorume e de tubulação de condução dos efluentes. Tampouco existe 

proteção contra águas pluviais e o fechamento adequado da área, com alambrados e 

portões, possibilitando o acesso de pessoas não autorizadas. 
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Figura 38 – Coleta de lixo atual – Sede Urbana 

    

Fonte: MB Consultoria e Planejamento 
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Figura 39 – Varrição de rua atual – Sede Urbana 

 

Fonte: MB Consultoria e Planejamento 
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5.2 Drenagem de 

Águas Pluviais e 

Pavimentação 

 

DRENAGEM URBANA E PAVIMENTAÇÃO 

O sistema de drenagem de águas pluviais tem como objetivo escoar o 

acréscimo de vazão de águas superficiais causado pelo aumento da impermeabilização do 

solo decorrente do processo de urbanização.  

Ao analisar o município de Altamira do Paraná é possível observar que a 

maioria da malha urbana é desprovida de sistema de drenagem, sendo que, em alguns 

terrenos, esta drenagem é realizada por meio de valas a céu aberto. 

A pavimentação das vias é um fator de grande importância dentro de 

uma cidade, visto que facilita a acessibilidade, a mobilidade e a segurança da população. 

O Perímetro Urbano de Altamira do Paraná tem aproximadamente 85% 

de suas vias pavimentadas. As ruas pavimentadas encontram-se em estado de 

conservação satisfatório. O asfalto (macadame hidráulico, betuminoso e capa) é o tipo de 

pavimento mais utilizado nas ruas do Município de Altamira do Paraná.  
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As ruas sem pavimentação estão localizadas em alguns cantos da 

cidade, na maioria das vezes nas extremidades do perímetro urbano. 

A drenagem de águas pluviais na área municipal está presente nas vias 

que possuem pavimentação é dividida em duas principais bacias de drenagem de águas 

pluviais, sendo o Rio Cantú e o Rio Piquiri. 

Com o adensamento da ocupação da área urbana vai se tornando 

necessária a pavimentação de todas as vias, para proporcionar mais conforto no 

transporte e melhor qualidade do ar. Nesse sentido, a pavimentação por bloquetes 

sextavado condiz melhor com a realidade municipal, por apresentar menor custo, tanto 

pelo valor reduzido do m2, quanto pela ausência da necessidade de galeria pluvial devido 

a uma maior infiltração das águas da chuva.
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Figura 40 – Pavimentação Atual – Sede Urbana 

  

Fonte: MB Consultoria e Planejamento 
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Figura 41 – Drenagem Atual – Sede Urbana 

  

Fonte: MB Consultoria e Planejamento 
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5.3 Energia Elétrica e 

Iluminação Pública 

O fornecimento de energia elétrica no município de Altamira do Paraná é 

realizado pela Companhia Paranaense de Energia - COPEL, através do sistema de 

distribuição existente. 

No ano de 2018 o número de consumidores total no município de 

Altamira do Paraná foi de 1.617, que juntos consumiam em média 4.644 megawatt-hora 

- Mwh. O fornecimento de energia elétrica atende tanto a área urbana e rural. 

Tabela 23 – Abastecimento de energia elétrica – nº de consumidores  

Denominação 2016 2017 2018 

Energia Elétrica Residencial - Consumidores  893 908 917 

Energia Elétrica no Setor Secundário (Indústria) - Consumidores  3 3 3 

Energia Elétrica no Setor Comercial - Consumidores  97 94 99 

Energia Elétrica Rural - Consumidores  530 536 542 

Energia Elétrica em Outras Classes - Consumidores  50 53 53 

Total  1.573 1.594 1.617 

Fonte: IPARDES, 2018. 
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A concessionária alimenta a área urbana fornecendo energia elétrica 

dentro dos padrões de qualidade. O fornecimento e a distribuição não são problemas 

para o crescimento e expansão da cidade, visto que a rede suporta a demanda futura. 

Tabela 24 – Abastecimento de energia elétrica - consumo 

Denominação 2016 2017 2018 

Energia Elétrica Residencial - Consumo (Mwh) 1.273 1.344 1.342 

Energia Elétrica no Setor Secundário (Indústria) - Consumo (Mwh) 66 54 53 

Energia Elétrica no Setor Comercial - Consumo (Mwh) 652 668 632 

Energia Elétrica Rural - Consumo (Mwh) 1.746 1.757 1.722 

Energia Elétrica em Outras Classes - Consumo (Mwh) 940 828 894 

Energia Elétrica no Consumo Livre (Indústrias) - Consumidores - - - 

Total 4.677 4.651 4.644 

Fonte: IPARDES, 2018. 

Quanto à iluminação pública, a mesma está presente em toda cidade. As 

lâmpadas utilizadas para a iluminação pública na área urbana são de 80w de vapor de 

sódio e o consumo é majorado em aproximadamente10 horas de funcionamento. A 

manutenção é realizada pela COPEL. A arborização pública dificulta a manutenção e 

serviço das redes aéreas, sendo realizadas podas que prejudicam o crescimento das 

árvores. 
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Figura 42 – Energia Elétrica – Sede Urbana 

 

Fonte: MB Consultoria e Planejamento 
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5.4 Sistema Viário e 

 Transportes 

Os acessos rodoviários ao Município de Altamira do Paraná se fazem por 

via pavimentada através da rodovia PR-364, a mesma interliga-se à PR 239, essa via dá 

acesso a duas Rodovias: a BR-369 que liga Campo Mourão a Cascavel e BR-277, também 

é pavimentada, que liga à Curitiba. 

 No sistema rodoviário municipal a rodovia PR-364 atravessa todo o 

território do Município dando acesso à cidade de Palmital, passando por Laranjal, porém 

neste trecho da rodovia não possui pavimentação. As estradas que ligam a sede 

municipal às comunidades rurais oferecem menor fluxo e aquelas que se encontram 

localizadas próximas à sede, possuem acesso por carreadores. A largura das estradas 

municipais varia entre 3 e 5 metros. 

A Figura 43 mostra como são os acessos ao município de Altamira do 

Paraná apenas por rodovias estaduais, que dão direto a outras municipalidades. 

A Figura 44 identifica a situação atual do sistema viário na sede urbana. 

Pode-se classificar algumas vias, as mais importantes como:  

 Via Paisagística:  são as vias nas extremidades do perímetro e estradas 

rurais. 

 Via Conectora: são vias são que dão acesso às estradas rurais: Rua 

Vitória Régia, Rua das Orquídeas, Rua Piquiri, Rua Perimetral, Rua Nair F. Alves, Rua 

Cantú, Rua João Moraes e Rua Três. 
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 Via Arterial – Vias que apresentam um maior volume de tráfego e todos 

os tipos de veículos, com boas condições de tráfego e de estacionamento: Avenida Jayme 

Canet, prolongamento da PR 364 recebendo o fluxo desta rodovia. 

 Via Coletora: são as vias que fazem ligação entre bairros, coletando e 

distribuindo o tráfego local e de passagem: Rua João A. Fernandes, Rua Hizael Dias, Rua 

Pitanga, Rua Mauá, Rua dos Municípios, Rua Palmital, Rua Mirim e Rua Vicente N. da 

Cruz. 

 Via Local: são as vias que permitem o acesso às propriedades privadas ou 

a áreas de atividades específicas: todas as demais. 

O município não conta com ciclovias. 

Faz-se necessário uma melhora na sinalização nas vias urbanas, desde 

uma melhor organização da sinalização viária, determinação de rotas de carga, até a 

nomenclatura das ruas. 

TRANSPORTE COLETIVO E CARGAS 

O município não possui linhas de transporte coletivo urbano entre a sede 

e as comunidades rurais. Os moradores das áreas rurais utilizam o transporte escolar 

municipal, o transporte para os moradores mais distantes necessita agendamento. 

A Prefeitura Municipal disponibiliza para os estudantes da área rural, 

ônibus para transporte às escolas da sede, são seis ônibus municipais mais seis 

terceirizados. O transporte de universitários para outras cidades é realizado também pela 

prefeitura Municipal com outro ônibus municipal.  

O transporte coletivo intermunicipal é realizado por empresa privada 

(Expresso Nordeste) e percorre toda a Avenida Jayme Canet. Essa empresa atende a 

população com três horários para Campina da Lagoa e dois horários para Palmital, esse 

ônibus só realiza a baldeação dos munícipes até os Municípios maiores. 

O Município não dispõe de Terminal Rodoviário. O embarque e 

desembarque de passageiros é realizado em frente ao posto de vendas de passagens da 

empresa, localizado na Avenida Jayme Canet. Esse local não dispõe de estrutura de 

banheiros e lanchonete para atender aos passageiros. 

CIRCULAÇÃO DE PEDESTRES 

A pavimentação dos passeios públicos é de responsabilidade do 

Município e apresenta calçamento somente nas vias pavimentadas, não existindo 

legislação que especifique a largura dos passeios públicos. Os lotes de vias sem 

pavimento e/ou com pedras irregulares não apresentam calçamento, onde há calçamento 



MUNICÍPIO DE ALTAMIRA DO PARANÁ 
Plano Diretor Municipal 

Avaliação Temática Integrada III 

 

MB Consultoria e Planejamento
A R Q U I T E T U R A e U R B A N I S M O                            27 

este apresentam normalmente 03 metros, o que não corresponde a normas de 

acessibilidade. 
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Figura 43 – Mapa do Sistema Viário Municipal Atual 

 

Fonte: MB Consultoria e Planejamento 
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Figura 44 – Mapa do Sistema Viário Atual de Altamira do Paraná - PR 

 

Fonte: MB Consultoria e Planejamento
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5.5 Comunicação 

PRINCIPAIS MEIOS DE COMUNICAÇÃO 

O município de Altamira do Paraná apresenta pequena atividade de 

comunicação social, conta apenas com uma agência dos correios. Quanto ao serviço, nos 

dias de hoje, além dos serviços tradicionais como cartas, telegramas e encomendas, a 

agência de correios atua como um banco de serviço. 

Figura 45 – Foto – Agência dos correios 

 

Fonte: Google Maps, 2018. 
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O sinal de telefonia móvel provém de torres instaladas na área urbana 

do Município e a telefonia fixa recebe sinal através de uma torre local de micro-ondas 

localizada na área urbana da sede municipal, próximo à biblioteca. 

Não há emissora de televisão, o município é atendido por antenas de TV 

parabólica que recebem sinal de Cascavel ou Maringá. 

O Município possui uma estação de rádio comunitária FM 104,9 

administrada pela Associação Comunitária Desenvolvimento Cultural de Altamira do 

Paraná. Não existe um vínculo entre a Prefeitura e a associação. 

 



 

 

6. SERVIÇOS PÚBLICOS 
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6.1 Saúde, Educação  

SAÚDE 

O município conta com o seu Sistema de Saúde Pública dotado das 

seguintes principais estruturas físicas na sede urbana:  

- Unidade Estratégia Saúde da Família – ESF – área urbana 

Horário funcionamento: 7:30 às 17:30hrs 

 

- Núcleo de Atenção Família – NASF – área urbana 

Horário funcionamento: 8:00 às 12:00 / 13:00 – 17:00h 
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- Hospital Municipal – área urbana 

24 horas 

 

Na Unidade Básica de Saúde são realizados atendimentos em clínica 

médica (diariamente), pediatria (semanalmente), ginecologia (semanalmente), 

obstetrícia (semanalmente), neurologia (mensalmente), fisioterapia (diariamente), 

odontologia (diariamente) e farmácia. As consultas passam por triagem pela clínica antes 

de serem encaminhadas, somente a pediatria pode ser agendada diretamente. As 

comunidades rurais são atendidas pelos dentistas nas quintas-feiras e duas vezes por 

semana pelo médico (clínico) no período da tarde. 

Segundo IPARDES/2019 o município de Altamira do Paraná conta com o 

total de 19 leitos hospitalares, sendo eles 8 leitos clínicos, 4 obstétricos, 4 cirúrgicos e 3 

pediátricos. 

A estrutura de saúde municipal (física e equipe) atende à demanda do 

Município, porém há esporádicos casos de atendimentos a população dos Municípios 

vizinhos, em sua maioria, casos de emergência apenas. 

Principais programas existentes no Município são: 

- Saúde da Mulher e Criança 

- Saúde Mental 

- Rede de Atenção ao Crônico e Idoso 

- Programa Saúde Escola 

- Saúde Bucal 

- Vigilância em Saúde 

- Vigilância Epidemiológica 

- Vigilância Ambiental 

- Vigilância Sanitária 

- Assistência Farmacêutica 

 

As principais enfermidades encontradas são: 
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Tabela 25 – Enfermidades município de Altamira do Paraná em 2019 

Capítulo CID-10 Internações 

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 7 

II. Neoplasias (tumores) 19 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 

V. Transtornos mentais e comportamentais 13 

VI. Doenças do sistema nervoso 1 

VII. Doenças do olho e anexos 1 

IX. Doenças do aparelho circulatório 30 

X. Doenças do aparelho respiratório 22 

XI. Doenças do aparelho digestivo 46 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 17 

XV. Gravidez parto e puerpério 38 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 12 

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 7 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 78 

XXI. Contatos com serviços de saúde 1 

TOTAL 302 

Fonte Data SUS/2019 

No último ano o município de Altamira do Paraná teve 302 internações, 

sendo o mais recorrente as lesões 25% do total de internações. 

O laboratório de análises clínicas no Município faz apenas os exames 

laboratoriais patológicos (hemograma, urina e fezes) que são oferecidos pela prefeitura e 

realizados através de convênio com o Laboratório Altamira. Os exames laboratoriais mais 

complexos são encaminhados para o CISCOMCAM em Campo Mourão. Também não 

realiza exames de ultrassom. 

As principais causas de morte encontradas no município de Altamira do 

Paraná em 20191: 

Tabela 26 – Morbidade Hospitalar do SUS município de Altamira do Paraná em 2019. 

Lista Morb CID-10 Urgência Total 

Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 2 

Septicemia 1 1 

Outras doenças bacterianas 1 1 

                                                 

1 Data SUS/2019 
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Restante de outras doenças bacterianas 1 1 

Doenças do aparelho circulatório 1 1 

Infarto agudo do miocárdio 1 1 

Doenças do aparelho respiratório 7 7 

Pneumonia 3 3 

Bronquite enfisema e outr doenç pulm obstr crôn 3 3 

Outras doenças do aparelho respiratório 1 1 

Doenças do aparelho geniturinário 1 1 

Insuficiência renal 1 1 

Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 1 

Outr sist sinais achad anorm ex clín labor NCOP 1 1 

Lesões enven e alg out conseq causas externas 1 1 

Traumatismo intracraniano 1 1 

TOTAL 13 13 

Fonte Data SUS/2019 

A maior causa de morbidade no município é de doenças do aparelho de 

respiratório. 

Os Espaços municipais de Saúde contam com 14 profissionais da área 

da saúde atuantes no município: 

Tabela 27 – Profissionais da área da saúde atuante 

 2017 2018 2019 

Médicos 4 3 4 

Enfermeiros 6 5 7 

Dentistas 2 2 2 

Farmacêuticos - - - 

TOTAL 12 10 14 

Fonte: IPARDES, 2019.  

O programa Estratégia de Saúde da Família – ESF (2 equipes) encontra-

se em atividade há seis anos, fazendo cobertura de toda a área da sede municipal e área 

rural realizando em média 1.400 visitas por mês.  

Nas escolas é desenvolvida a prevenção de gravidez na adolescência, 

HPV, AIDS, entre outras DST’s (Doenças Sexualmente Transmissíveis), através do 

programa Saúde nas Escolas que teve início em 2012. 

O Município conta com atendimento de dentistas e fisioterapeutas, não 

há atendimento psicológico, falta demanda de profissionais para a área no Município, 
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existindo alta necessidade de atendimento, somente existe um profissional disponível no 

CRAS. 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

 

O município de Altamira do Paraná pertence a 11ª Regional de Saúde de 

Campo Mourão. O papel da regional é de apoio, cooperação técnica e investimentos nos 

municípios e nos consórcios, fomentando a busca contínua e crescente da eficiência com 

qualidade. 

A vigilância sanitária tem a missão de proteger e promover à saúde da 

população e a defesa da vida. Esse órgão é vinculado à secretaria de saúde. Os fiscais 

sanitários têm as atribuições de realizar inspeções nos diferentes estabelecimentos, 

apreender produtos vencidos, mercadoria adulterada, notificar os estabelecimentos sobre 

irregularidades e orientar conforme a legislação. 

O sistema de saúde conta com uma equipe de Vigilância Sanitária 

atuante de segunda a sexta-feira no Posto de Saúde, fazendo parte da equipe um médico 

veterinário, complementando o atendimento com um auxiliar e um epidemiológico que 

atuam no Posto de Saúde durante a semana em horário comercial. 

As visitas ocorrem mensalmente nos estabelecimentos comerciais ou 

conforme solicitação. Esses profissionais também ficam responsáveis pela coordenação 

das ações de vigilância epidemiológicas. De acordo com o médico veterinário da 

Vigilância Sanitária, é necessário aumento no quatro de funcionários para atender a 

demanda, pois no momento a solicitação dos munícipes é grande.   
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EDUCAÇÃO 

O Município de Altamira do Paraná possui as seguintes unidades 

escolares: 

 Colégio Estadual de Altamira do Paraná   

 Escola Municipal Dr. Augustinho Kauling  

 Centro Municipal de Educação Infantil Aparecida Solange dos Santos Góis  

 APAE 

Na Área urbana os estabelecimentos de ensino estão espalhados nas 

regiões do município. 

Por se tratar de um Município pequeno, a Educação Infantil não faz 

restrições de matriculas, na educação infantil (4 -5 anos) a oferta de vagas é em 

conformidade com a procura de atendimento. A equipe Pedagógica proporciona ações 

com participações dos pais em reuniões e apresentações culturais.  

Visando a erradicação do trabalho infantil o Município possui o serviço 

de fortalecimento de vínculos. No total são atendidas 125 crianças na faixa etária de 0 a 

17 anos no centro de convivência. 

Quanto ao atendimento da APAE, é realizado dentro dos parâmetros 

curriculares específicos das APAES. Atendemos 39 alunos, não temos classe especial, 

atendemos na modalidade da Educação Especial, todos os funcionários são destinados a 

finalidade de atender os alunos. 

Atualmente os alunos que necessitam de EJA, procuram o município de 

Goioerê, pois a baixa procura do município de Altamira do Paraná, não justifica a 

formação de turmas. Tendo somente escolas particulares no Município. 

Em relação aos critérios de vagas destinado a creche é feito de acordo 

com a necessidade de quem solicita a vaga. Diante disso é realizado o atendimento 

conforme a disponibilidade do município.  

Os programas desenvolvidos de acordo com nosso conhecimento são os 

de alimentação escolar PNAE (Programa Nacional de Alimentação Escolar) e PAA 

(Programa de Aquisição de Alimentos)  

Temos projetos que envolvem os pais e a comunidade na escola. 
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O Município possui a agencia do Trabalhador está funcionando 

normalmente de segunda a sexta em horário comercial. No que diz respeito a número de 

cadastros, até a data de hoje, 21/04/2020, foram realizados 685 cadastros. No que diz 

respeito ao número de cadastros nos últimos 4 semestres, foram realizados 364 

cadastros, e inseridos no mercado de trabalho nos últimos 4 semestres 300. 

No que diz respeito às escolas profissionalizante, o município não tem. 

No entanto, no município tem o programa JAA (jovem agricultor aprendiz) que oferece 

curso profissionalizante na área agrícola atendendo o total de 40 alunos. 

O Município não possui estabelecimentos de ensino superior, portando 

existe a necessidade da população se deslocar para cidades de porte maior que ofereçam 

este serviço.  A maioria dos alunos estudam no município de Campo Mourão, ao todo são 

56 alunos. No que diz respeito aos cursos mais procurados temos os cursos de 

enfermagem com 9, direito com 8. O transporte é feito por ônibus de segunda a sexta. 

A Educação especial é fornecida tanto no âmbito municipal como no 

particular. 

Tabela 28 – Matrículas na educação básica segundo a modalidade de ensino e a dependência 
administrativa – 2019       

Matriculas 2019 

Matrículas na Educação Básica - Total 850 

Matrículas na Educação Básica - Rede Estadual 404 

Matrículas na Educação Básica - Rede Municipal 408 

Matrículas na Educação Básica - Rede Particular 38 

Matrículas na Educação Infantil - Total 150 

Matrículas na Educação Infantil - Rede Municipal 145 

Matrículas na Educação Infantil - Rede Particular 5 

Matrículas na Creche - Total 66 

Matrículas na Creche - Rede Municipal 64 

Matrículas na Creche - Rede Particular 2 

Matrículas na Pré-Escola - Total 84 

Matrículas na Pré-Escola - Rede Municipal 81 

Matrículas na Pré-Escola - Rede Particular 3 

Matrículas no Ensino Fundamental - Total 506 

Matrículas no Ensino Fundamental - Rede Estadual 233 

Matrículas no Ensino Fundamental - Rede Municipal 263 

Matrículas no Ensino Fundamental - Rede Particular 10 

Matrículas no Ensino Médio - Total 171 

Matrículas no Ensino Médio - Rede Estadual 171 

Matrículas na Educação Especial - Classes Exclusivas - Total 38 

Matrículas na Educação Especial - Classes Exclusivas - Rede Particular 38 

Matrículas na Educação de Jovens e Adultos (EJA) - Total 23 

Matrículas na Educação de Jovens e Adultos (EJA) - Rede Particular 23 

Matrículas na EJA, no Ensino Fundamental - Total 23 

Matrículas na EJA, no Ensino Fundamental - Rede Particular 23 

Fonte: IPARDES, 2019. 
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Tabela 29 – Docentes na educação básica segundo a modalidade de ensino e dependência 
administrativa – 2019 

Docentes 2019 

Docentes na Educação Básica - Total 51 

Docentes na Educação Básica - Rede Estadual 24 

Docentes na Educação Básica - Rede Municipal 23 

Docentes na Educação Básica - Rede Particular 9 

Docentes na Educação Infantil - Total 11 

Docentes na Educação Infantil - Rede Municipal 9 

Docentes na Educação Infantil - Rede Particular 2 

Docentes na Creche - Total 7 

Docentes na Creche - Rede Municipal 6 

Docentes na Creche - Rede Particular 1 

Docentes na Pré-Escola - Total 5 

Docentes na Pré-Escola - Rede Municipal 4 

Docentes na Pré-Escola - Rede Particular 1 

Docentes no Ensino Fundamental - Total 38 

Docentes no Ensino Fundamental - Rede Estadual 22 

Docentes no Ensino Fundamental - Rede Municipal 14 

Docentes no Ensino Fundamental - Rede Particular 5 

Docentes no Ensino Médio - Total 15 

Docentes no Ensino Médio - Rede Estadual 15 

Docentes na Educação Especial - Classes Exclusivas - Total 9 

Docentes na Educação Especial - Classes Exclusivas - Rede Particular 9 

Docentes na Educação de Jovens e Adultos (EJA) - Total 3 

Docentes na Educação de Jovens e Adultos (EJA) - Rede Particular 3 

Docentes na EJA, no Ensino Fundamental - Total 3 

Docentes na EJA, no Ensino Fundamental - Rede Particular 3 

Fonte: IPARDES, 2019. 

A educação de Altamira do Paraná é atendida pelo Núcleo Regional de 

Campo Mourão, sendo a chefe Sra. Ivete Keiko Sakuno Carlos. 

O Município atende a legislação com relação ao número de alunos por 

professor. Sendo que os professores da Rede Municipal de Ensino possuem graduação 

nas áreas de licenciatura e habilitação em magistério, alguns professores possuem 

formação em áreas especificas como inglês e história e anualmente são ofertados cursos 

de capacitação e formação continuada. 
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Gráfico 12 – Número de Matriculas por série escolar, 2005 a 2018 

 

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais – INEP – Censo Educacional – 2005 a 

2018. 

Os maiores desafios encontrados no setor da educação, se referem a 

falta de espaço físico e também a estrutura, o problema da dualidade faz com que as 

instituições limitem seus atendimentos e impedem melhorias na qualidade da educação e 

também o transporte escolar apresenta condições precárias, sendo a frota antiga. 

 

Foto 1 
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Foto 2 
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6.2 Cultura, Esporte, Lazer e 

Turismo 

Os assuntos e atividades relacionados à cultura, estão sob 

responsabilidades da Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes, e tem a 

finalidade a promoção e organização da sistematização dos valores culturais do 

município, buscando através da colaboração técnica e financeira de instituições da esfera 

estadual e federal o fomento de convênios para realização dos eventos e atividades que 

venham a enriquecer ainda mais a cultura do povo local. 

CULTURA 

O município de Altamira do Paraná conta com estrutura cultural, 

organizada pela Secretaria Municipal de Educação e Cultura, que promove eventos e que 

tem o objetivo de incentivar a prática cultural para a comunidade.  

No que diz respeito aos prédios da Cultura o Departamento possui dois 

prédios, sendo eles a Biblioteca cidadã “Cleusa Lourdes Bosio Klein” e a Casa da Cultura 

“Flavio Jose Ribeiro dos Santos”. No que se refere a adequação a pessoas com 

necessidades especiais ambos os estabelecimentos não possuem rampas. Já as questões 

sanitárias a biblioteca cidadã se encontra adequada para atender as pessoas com 

necessidades especiais, já a casa da cultura não. Vale ressaltar que a biblioteca cidade 

conta com matérias para atender o público com deficiência visual. 
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Projeto “Arte e vida”  

No que diz respeito à educação, lazer e cultura, foi criado o projeto “Arte 

e Vida” em Altamira do Paraná, onde por meio desse projeto são atendidas crianças e 

adolescentes, em oficinas de música e dança. Nas oficinas de música são oferecidas aulas 

de violão, guitarra, contrabaixo e bateria, já as oficinas de danças se dividem nas 

modalidades de Ballet baby, dança do ventre baby, dança do ventre I, dança de salão e 

danças diversas.  

O projeto “Arte e Vida” foi criado com a finalidade de oferecer a crianças 

e adolescentes atividades extracurriculares, com o intuito de proporcionar uma melhor 

qualidade de vida por meio da dança e da música, tirando crianças e adolescentes das 

ruas ocupando corpo e mente através de projetos culturais. Vale ressaltar que através do 

projeto, as crianças e adolescentes estão inseridas em um meio de ocupação saudável, 

prevenindo em muitos casos, o trabalho infantil e os riscos presentes nas ruas, como 

drogas, prostituição, depredação entre outros. Sendo assim o projeto “Arte e Vida” não é 

somente uma alternativa de lazer e cultura, mas visa à proteção de crianças e 

adolescentes dos perigos que as ruas lhe oferecem.  

O acesso a atividades culturais, como a dança e a música, são 

atividades que, normalmente, geram um custo para os participantes. No entanto o 

projeto “Arte e Vida” não têm custo para a comunidade, onde as atividades do projeto 

são realizadas com o apoio da prefeitura municipal, juntamente com a secretaria de 

Educação e o departamento Cultura.  

No que se refere às oficinas de música, elas são realizadas de segunda a 

sexta das 08h00 às 12h00 e as oficinas de dança são realizadas nos dias de segunda, 

terça e quinta, das 08h00 às 12h00 onde ambas as oficinas conta com a presença de 

professores do próprio município.  

Atualmente o projeto “Arte e Vida” atende em torno de 130 alunos, com 

idades entre 4 e 21 anos. Embora o foco do projeto seja em atender crianças e 

adolescentes pertencentes a famílias carentes, com intuído de tirar das ruas através de 

uma ocupação saudável, nada impede que outras crianças e adolescentes participem do 

projeto, fazendo com que as atividades culturais do município sejam abertas para a 

comunidade em geral. 

Festival de música de Altamira do Paraná (FEMUSALTA)  

O FEMUSALTA é realizado uma vez por ano geralmente no mês de abril 

junto com as festividades do Município. O FEMUSALTA é dividido em duas categorias, 

juvenil e adultos. O Juvenil é de 03 a 14 anos e adultos a partir dos quinze anos, 
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competindo na categoria livre. Vale Ressaltar que grande parte dos participantes são 

alunos do Projeto “Arte e Vida”  

O FEMUSALTA (festival de música de Altamira do Paraná), os alunos das 

oficinas de música se apresentam, individualmente ou em dupla, passando por uma 

eliminatória, realizada na casa da cultura e a final na Praça central. A participação no 

festival é de grande importância para os alunos envolvidos, pois ali eles melhoram sua 

desenvoltura e trabalham a questão da timidez. Atualmente tem vários cantores que 

vivem da música e que começaram no projeto “Arte e Vida”, mostrando que os projetos 

além de proporcionar atividades culturais, foi de suma importância para a formação 

desses profissionais. 

Noite cultural:  

A “Noite Cultural” acontece duas vezes ao ano no final de cada 

semestre. Na noite cultural são realizadas apresentações de música e dança. As 

apresentações musicais são compostas por cantores solos, apresentações de bandas dos 

alunos e orquestra de violões. Nas apresentações de danças são apresentadas as 

modalidades ballet baby, dança do ventre baby, dança do ventre I, dança de salão e 

danças diversas. No entanto, algumas apresentações são compostas por alunos de 

música e de dança, fazendo uma relação entre ambas as oficinas culturais.  

Natal encantado:  

O “Natal encantado” segue a mesma proposta da noite cultural, no que 

se refere a apresentações musicais e de dança. No entanto, as músicas e as danças 

apresentadas são realizadas no contexto natalino nos dias que antecedem o Natal.  

Uma noite na biblioteca:  

Uma noite na biblioteca é realizada uma vez por ano, atendendo 20 

crianças, sendo dez meninos e dez menina com faixa etária até 11 anos. A seleção 

dessas crianças é feita Através de seus desempenhos escolares onde os selecionados 

passam uma noite na biblioteca participando de atividades recreativas, como gincanas, 

sessão de filmes, atividades musicais, entre outras. Vale ressaltar que essa atividade tem 

o objetivo de incentivar as crianças a ter o habito de leitura e ressaltar os benefícios que 

a leitura proporciona para as nossas vidas.  

História cantada:  

História cantada é um projeto voltado para contação de histórias para 

crianças da rede municipal de ensino. O projeto tem o objetivo de contar histórias e 

cantar músicas normalmente voltadas a determinados temas. Os temas podem ser 
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variados dependendo do contexto, entre os temas temos o de alimentação, higiene, 

datas comemorativas entre outros. 

Existem dois grupos culturais no município, formado por alunos de 

música e dança, ambos fazem parte do projeto “Arte e Vida”. Esses grupos ensaiam 

durante o ano com o intuito de apresentar em eventos municipais e fora do município. O 

público alvo são os alunos do departamento de cultura. 

No que diz respeito as festividades o município realiza as festas em 

comemoração ao aniversário do município. O aniversário do Município é no dia 27 de 

Abril, as festividades são realizadas na semana do aniversario municipal onde 

normalmente são acontecem shows com banda, festival de música, evento dos trilheiros, 

casamento comunitário e o almoço do prato típico Municipal (carneiro recheado).  

Outro evento é o Arraia municipal, geralmente acontece no mês de 

junho. O evento é realizado em um dia contando com show, quadrilha, e diversas 

barracas com bebidas e comidas típicas de festas juninas. 

Festividades de Fim de ano.  

As festividades de final de ano são realizadas durante o mês de 

dezembro, onde em cada semana conta com uma atividade diferente, na primeira 

semana de dezembro acontece o acendimento das luzes da decoração natalina na praça 

central. Na segunda semana do mês é realizado a noite cultural, citada na pergunta 4. 

Na terceira semana é realizado o Natal encantado, citada na pergunta 4. E na última 

semana do ano acontece as festividades de fim de ano, contando com shows sendo que 

dia 31 acontece o réveillon. 

No que diz respeito a Biblioteca cidadã “Cleuza Lourdes Bosio Klein”, 

conta com um acervo de 5542 livros, 872 carteirinhas registradas, controle de visitação 

em torno de 20 pessoas diárias e atendente a maioria da demanda procurada. No que diz 

respeito a informatização, dentro do espaço da biblioteca cidadã tem uma área destinada 

ao tele centro onde os alunos e visitantes da biblioteca podem fazer pesquisas. A 

biblioteca conta com 3 funcionários, sendo para o atendimento, tele centro e manutenção 

do estabelecimento. Seu acervo atende os mais variados públicos, tendo áreas 

destinadas ao público infantil, e material para pessoas com deficiências visuais, entre 

outros. 

O patrimônio histórico cultural não está mapeado. No entanto está 

sendo realizado o plano municipal de turismo e meio ambiente, onde será realizado o 

mapeamento do patrimônio histórico cultural do município. No que diz respeito a 

preservação do patrimônio histórico cultural o departamento de cultura está elaborando 
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um projeto para a criação de uma casa da memória que irá fazer a mesma função de um 

museu municipal. 

No que diz respeito a lugares de interesse histórico, existe uma casa no 

município que permanece do mesmo jeito desde a década de 60, onde foi hotel e 

escritório do CODAL.  

Figura 46 – Foto – Casa de Cultura 

 

Fonte: PMAP, 2010. 

 

Foto 3 
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TURISMO  

O Município de Altamira do Paraná não possui patrimônio histórico 

tombado. As casas dos pioneiros hoje se encontram já reformadas ou em estado precário 

de conservação. Vale ressaltar que apesar do potencial turístico do Município e região, 

este não participa de uma rede de turismo regional, sendo já estudada a possibilidade de 

ser feito o Inventário Turístico Municipal para se explorar suas belezas naturais e 

também a possibilidade de ser criado um polo turístico na região. Foi realizado um 

Inventário Turístico em 2019, onde apresenta os serviços e equipamentos existentes no 

município, porém se faz necessário a implementação de atividades turísticas e criar 

estruturas para atrair os visitantes.   

O prato típico de Altamira do Paraná é o Carneiro Recheado. O prato é 

servido na festa de comemoração do aniversário da cidade, dia 27 de abril, porém há 

pouco apoio e incentivo regional na divulgação para atrair mais turistas.  

Outros eventos expressivos que acontecem no Município são as Noites 

Culturais que acontecem duas vezes ao ano (festivais de música e dança mencionada 

acima), uma no final do mês de junho e outra no final do mês de novembro. 

 

ESPORTE E LAZER  

Para o calendário esportivo municipal está definido sendo dividido em 

meses, sendo que este calendário pode sofrer alteração de acordo com os compromissos 

do setor de esportes, apresentando campeonatos de futsal e futebol, adultos e infantil.  

O Calendário para as competições externas também é definido ano a 

ano, e este ano está organizado da seguinte maneira: em Maio, os Jogos escolares 

estaduais; em Junho os Jogos da Juventude; em Agosto os Jogos Abertos e em 

Novembro o JEVAP. 

Para a população da terceira idade, o Município disponibiliza duas 

unidades de Academia da Terceira Idade (ATI), uma localizada na Praça Dinori da Silva 

Dutra e a segunda na Praça Nossa Senhora Aparecida, contendo 12 aparelhos para 

exercícios de membros superiores e inferiores. 

A infraestrutura não é considerada suficiente para atender todos os 

munícipes, existe a necessidade de construção de mais um ginásio de esportes e uma 

quadra. A Prefeitura Municipal disponibiliza os materiais esportivos (bolas, redes, 

uniformes para as equipes, etc.) e também é responsável pelos custos das viagens 

intermunicipais dos times em amistosos. 
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O departamento de Esportes possui somente um profissional graduado 

em Educação Física, um estagiário e um assistente, esse último, sem formação; 

possuindo necessidade de contratação de mais funcionários dessa área. 

Na zona rural do Município, existem campos de futebol suíço nas 

comunidades de: Água Bonita, Cristalina, Dois Irmãos, Rio Achado, Bela Fonte, Rio 

Laranjal, Pingo de Ouro, Água da Morena, Água do Cedro, São Cristóvão e um 

abandonado na Comunidade da Água da Bota. Há ainda duas quadras de vôlei de areia: 

Comunidades Água da Bota e Bela Fonte. E um parquinho para crianças na Comunidade 

do assentamento Pingo de Ouro. 

Há ainda na zona urbana do Município, estabelecimentos esportivos 

privados: na COAMO, um campo de futebol suíço com dimensões de 55x35 metros e uma 

quadra de vôlei de areia com medidas de 16x8 metros; na ASMAP, um campo de futebol 

suíço, com medidas de 50x30 metros, uma quadra de vôlei de areia com medidas de 

16x8 metros e um campo de futebol de areia com medidas de 24x14 metros;  no Clube 

ACERA, um campo de futebol suíço, com medidas de 50x30 e uma quadra de vôlei areia, 

com medidas de 16x8; na Prainha do Nico, um campo de futebol suíço, com medidas  de 

38x55 e no Zé Ritão, uma Quadra de futsal aberta, com medidas de 28x16 que está 

desativada.
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6.3 Assistência Social 

 

A Secretaria de Assistência Social do Município de Altamira do Paraná 

provê o atendimento das necessidades básicas, traduzidas em proteção à família, à 

maternidade, à infância, à adolescência, à velhice e à pessoa portadora de deficiência, 

independentemente de contribuição à Seguridade Social.  

As ações socioassistenciais são organizadas tendo como referência o 

território onde as pessoas vivem, com as suas diferenças regionais, carências e 

potencialidades. Os programas, serviços e projetos são desenvolvidos junto às 

localidades com maior vulnerabilidade social, ou seja, locais onde há situações de 

fragilidade em decorrência da pobreza, ausência de renda, falta de acesso aos serviços 

públicos, discriminações por idade, raça, gênero ou por deficiências, dentre outras.  

Os atendimentos realizados tanto na Secretaria de Assistência Social 

como no Centro de Referência de Assistência Social - CRAS, não são mais segmentados, 

mas atende a família como um todo. Assim, as ações não são mais voltadas para 

indivíduos isoladamente (criança, idoso, pessoa com deficiência), mas sim para a família 

e seus membros, devendo promover o fortalecimento dos vínculos familiares e 

comunitários, a autonomia e o protagonismo de seus membros. 

A política Municipal de Assistência Social do município conta hoje com os 

seguintes equipamentos:  

 Secretaria Municipal de Assistência Social;  

 CRAS – Centro de Referência da Assistência Social;  
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 C.T. - Conselho Tutelar  

Não existe no Município um levantamento quanto à habitação de 

demanda espontânea, porém contata a presença de algumas habitações precárias. 

Existindo um déficit habitacional entre as pessoas com renda de um a dois salários 

mínimos. 

PAIF – Público alvo: Podem participar do PAIF famílias em situação de 

vulnerabilidade social. São prioritários no atendimento os beneficiários que atendem os 

critérios de participação de programas de transferência de renda e benefícios 

assistenciais e pessoas com deficiência e/ou pessoas idosas que vivenciam situações de 

fragilidade. 

Atividades: Socioeducativa o objetivo de promover autonomia e os 

direitos sociais, realização de reuniões mensais no CRAS, nas comunidades, sendo eles: 

grupos, Bolsa Família, grupo de mães e crianças, BPC, gestantes, auxilio alimentação, 

cuidando de quem cuida, onde horário são programados de acordo com a disponibilização 

do grupo e calendários dos técnicos, podendo ser no período das 10:00 as 10:30 e a 

tarde 14:00 as 16:00. Além das reuniões, são realizadas visitas domiciliares e 

orientações frequentes às famílias acompanhadas, dentro do PAIF, há oferta de cursos de 

qualificação profissional que visem trabalhar a qualidade de vida e promoção social dos 

usuários/população. Frente o trabalho proposto as famílias, contamos com determinados 

benefícios eventuais: auxílio-alimentação, auxilio funeral, kit maternidade, aluguel social, 

kit fraudas, calamidade pública, 2º vida de certidões. 

Local: CRAS. 

Horário: Segunda a sexta das 8:00 a 12:00 e 13:00 a 17:00 

CAD.ÚNICO – Público Alvo: Toda as famílias com renda per capta até 

meio salário     mínimo de R$ 522,50, ou renda total de até três salários mínimos no total 

de 3135,00 reais. 

Atividade: Cadastramento e atualização  

Local: CRAS  

Horário: 8:00 a 12:00 e 13:00 a 17:00 

Objetivo: Proporcionar o acesso aos programas sociais a família baixa 

renda.  

BOLSA FAMILIA - Público alvo: Todas as famílias com renda per capita 

até 178,00 reais, sendo com perfil 522 famílias, porem são atendidas 366 famílias. 

 Atividades: Reuniões mensais na zona rural e urbana. 

Objetivo: Promover a superação da situação de vulnerabilidade pobreza. 

Horário: 8:00 a 12:00 e 13:00 a 17:00 
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FAMILIA PARANAENSE –  

Público alvo: 100 famílias em caráter de vulnerabilidade.  

Objetivo: Ofertar as famílias ações no combate da educação, saúde, 

esporte, assistência, trabalho, objetivando a oportunidade de mudar a realidade da 

família.  

Atividade: Reuniões com comitê local e municipal, reuniões mensais com 

públicos prioritário na área rural e urbana, buscando trabalhar questões ao 

acompanhamento familiar, seguindo todas as etapas, cursos de qualificação profissional 

e a renda agricultor.  

SCFV-  Público alvo – Usuários de 0 à 60 anos de idade, com porcentual 

de 50% destes sendo público de famílias já atendidas pelo serviço do PAIF, hoje   

contamos com grupos divididos a partir da faixa etária, sendo estes trabalhados durante 

a semana nos dias de terça os sextos-feira, no período da manhã das 9:30 ao 12:30 e 

14:00 horas as 16:00 sendo localizado uma área ao lado do CREAS, tais atividades 

buscam conscientizar e prevenir situações de risco social em especial trabalhando com os 

vínculos familiares.  

PCF: Público alvo: Gestantes, crianças de 0 a 36 meses e suas famílias 

inscritas no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – Cad Único, e 

crianças de 37 a 72 meses e suas famílias beneficiarias do PBC.  

Atividades: A ser desenvolvida ocorre por meio de visita domiciliar dos 

visitadores para o desenvolvimento com a criança, conseguindo identificar demandas 

com foco na família.  

Local: CRAS  

Horários: Segunda-feira a Sexta-feira das 8:00 as 12:00 e 13:00 as 

17:00 

Objetivo: Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do 

acompanhamento do desenvolvimento integral da criança na primeira infância, apoiar a 

gestante e a família na preparação do nascimento e nos cuidados perinatais, colaborar no 

exercício da parentalidade, fortalecimento vínculos e o papel das famílias para o 

desenvolvimento da função de cuidado, mediar o acesso da gestante e crianças na 

primeira infância, integrar ampliar e fortalecer ações de policias públicas voltadas para as 

gestantes. 

PAEFI -  É um serviço voltado para famílias e pessoas que estão em 

situação de risco social ou tiveram seus direitos violados. Oferece apoio, orientação e 

acompanhamento para a superação dessas situações por meio da promoção de direitos, 

da preservação e do fortalecimento das relações familiares e sociais. 
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Público: Pessoas e famílias que sofrem algum tipo de violação de 

direito, como violência física e/ou psicológica, negligência, violência sexual (abuso e/ou 

exploração sexual), adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas ou sob 

medidas de proteção, tráfico de pessoas, situação de rua, abandono, trabalho infantil, 

discriminação por orientação sexual e/ou raça/etnia, entre outras. 

Objetivos 

Este serviço tem como objetivos: 

 Contribuir para o fortalecimento da família no seu papel de proteção 

 Incluir famílias no sistema de proteção social e nos serviços públicos 

 Contribuir para acabar com as violações de direitos na família 

 Prevenir a reincidência de violações de direitos 

Ações/Atividades 

Para alcançar os objetivos, o PAEFI desenvolve trabalho social realizado pela equipe 

composta por profissionais de diversas áreas, como assistentes sociais, psicólogos e 

advogados. Entre as atividades, estão a identificação das necessidades das pessoas que 

buscam ou são encaminhadas ao CREAS; atenção especializada; orientação sobre 

direitos; encaminhamento para outros serviços da Assistência Social e de outras 

políticas, como saúde, educação, trabalho e renda, habitação; orientação jurídica; acesso 

à documentação, entre outros. 

O cidadão ou a família também pode ser encaminhado por outros 

serviços da Assistência Social ou de outras políticas públicas, como saúde, educação e 

direitos humanos; por órgãos do Sistema de Garantia de Direitos, como Conselhos de 

direitos, Conselhos Tutelares, Ministério Público e Defensoria Pública; ou pelo Sistema de 

Segurança Pública. 

Local: CREAS  

Horário: 8:00 a 12:00 e 13:00 a 17:00 

SMAS -    

     Coordenação Geral da Política de Assistência Social;  Responder 

legalmente pela gestão da Política de Assistência Social municipal;   Articular com as 

demais Secretarias Municipais e Estaduais no município na perspectiva da 

intersetorialidade visando à qualidade dos serviços aos usuários;  Construir instrumentos 

de gestão da Política de Assistência Social; Elaborar a Política Municipal de Assistência 

Social com apoio dos demais departamentos da SMAS e rede socioassistencial; Preencher 

os instrumentos de gestão Federal no SUAS Web;  Preencher os instrumentos de gestão 

Estadual;   Manter atualizado os dados do Cad Suas da rede 

socioassistencial;  Elaboração do Plano Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescente, em articulação com o Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 



MUNICÍPIO DE ALTAMIRA DO PARANÁ 
Plano Diretor Municipal 

Avaliação Temática Integrada III 

 

MB Consultoria e Planejamento
A R Q U I T E T U R A e U R B A N I S M O                            54 

Adolescente e as demais Secretarias Municipais;  Coleta e sistematização do Relatório de 

Gestão Bimestral da Criança e da Adolescência;    Participar da construção/atualização do 

Diagnóstico Social da área de Assistência Social;  Elaborar/atualizar o Plano de Inserção 

dos beneficiários do BPC – Benefício de Prestação Continuada;  Elaborar e acompanhar a 

execução do Plano de Inserção de Benefícios Eventuais;  Elaborar e participar da 

execução do Plano Municipal de Monitoramento e Avaliação;    Participar da Construção, 

atualização e avaliação do Plano do Programa de Erradicação do Trabalho 

Infantil;    Subsidiar a elaboração de Programas e Projetos da SMAS;    Participar e 

acompanhar o Mapeamento dos usuários da rede socioassistencial;   Coordenar as 

reuniões com Coordenadores e Técnicos da Proteção Social Básica e Especial, 

bimestralmente; Articular Grupos de Estudos com os técnicos da SMAS;    Prestar 

orientações técnicas a rede governamental e da sociedade civil referentes a Gestão do 

SUAS no âmbito municipal;   Participar/acompanhar reunião dos Conselhos de direito: 

CMAS, CMDCA, CMDI;   Sistematização dos dados dos Serviços, Programas e Projetos 

governamentais para o Relatório Quantitativo mensal; Gerenciar o FMAS e FMDCA com 

apoio do setor de Contabilidade e Planejamento - nas movimentações do FMAS; 

Coordenar o processo de compras da SMAS; Elaborar as solicitações de processos 

licitatórios da SMAS; Elaborar convênios com a rede socioassistencial; Receber e analisar 

as prestações de contas dos convênios firmados com a rede, referentes aos recursos 

repassados pelo Município e Governo Federal; Prestar orientações à rede 

socioassistencial em matéria de convênios. 

Local: SMAS 

Horários: Segunda-feira a Sexta-feira das 8:00 as 12:00 e 13:00 as 

17:00 

SECRETARIA EXECULTIVA DOS CONSELHOS: que é a unidade de 

apoio para o seu funcionamento, tendo por objetivo assessorar as reuniões do colegiado 

e divulgar suas deliberações, devendo contar com pessoal de apoio técnico e 

administrativo, bem como poderá solicitar assessoria das diversas áreas de atuação do 

SUAS para a tomada de decisão.  

Desta forma, cabe a essa equipe apoiar o conselho nos procedimentos 

administrativos internos, inclusive com a elaboração de atas e memórias das reuniões, 

conforme orienta o art. 15 da Resolução CNAS nº 237/2006. 

Vale destacar que a Secretaria Executiva é estratégica para o 

funcionamento dos Conselhos de Assistência Social. A garantia dessa estrutura é 

fundamental para:  
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1) que as informações sejam transmitidas a todos os conselheiros, como 

cópia de documentos e prazos a serem cumpridos;  

2) registrar as reuniões do Plenário (atas) e manter a documentação 

atualizada;  

3) publicar as decisões/resoluções no Diário Oficial; 

4)  manter os conselheiros informados das reuniões e da pauta, 

inclusive das comissões temáticas; 

5) organizar e zelar pelos registros das reuniões e demais documentos 

do conselho e torná-los acessíveis aos conselheiros e à sociedade;  

A função da Secretaria Executiva - SE, porém, não se resume a 

organização das rotinas administrativas do conselho, mas principalmente na tarefa de 

subsidiar, assessorar, levantar e sistematizar as informações que permitam à 

Presidência, ao Colegiado, Comissões e Grupos de Trabalhos tomarem decisões. Além 

disto, compete a (ao) Secretária (o) executiva coordenar, supervisionar, dirigir a equipe 

e estabelecer os planos de trabalho da Secretaria Executiva e relatórios de atividades do 

conselho.   

Ressalta-se que essas atribuições e competências devem estar dispostas 

no Regimento Interno do conselho, tendo em vista disciplinar o ato dessa equipe de 

assessoramento.  

Local: SMAS 

Horários: Segunda-feira a Sexta-feira das 8:00 as 12:00 e 13:00 as 

17:00 

São atendidos na Assistência: 

CRAS:  

 Crianças: 40  

 Idosos: 50  

 Mães: 70 

SCFV:   

 0 a 6 anos 

 10, 7 a 14 anos  

 85, idoso 55 

CREAS:   

 Criança: 10        

 Idosos: 15       

 Mães:05 
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6.4 Segurança 

SEGURANÇA PÚBLICA E DEFESA CIVIL 

A segurança pública do município de Altamira do Paraná é coordenada 

Polícia Militar e Civil, localizada na Avenida Jaime Canet. 

 Quanto a Polícia Militar do Paraná (PMPR), tem por função 

primordial o policiamento ostensivo e a preservação da ordem pública no Estado do 

Paraná. Ela é Força Auxiliar e Reserva do Exército Brasileiro, e integra o Sistema de 

Segurança Pública e Defesa Social do Brasil. Seus integrantes são denominados Militares 

dos Estados, assim como os membros do Corpo de Bombeiros. 

A Polícia Civil é o órgão responsável pela segurança pública. Sua 

principal função é prevenir, repreender e investigar crimes. 
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Figura 47 – Localização do posto da Polícia Civil/Militar 

  

Fonte: MB Consultoria e Planejamento
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6.5 Serviços Funerários 

O cemitério municipal está situado na área rural ao sudeste da malha 

urbana. Está devidamente murado e possui calçadas, com amplo acesso para os 

pedestres. Faltam melhorias na infraestrutura como drenagem interna, boca de lobo para 

captação de águas pluviais, rampas e licenciamento ambiental. O solo é gramado em 

toda sua extensão, não havendo indícios de erosão ou comprometimento por ação de 

águas superficiais. 

 A administração é feita pela Municipalidade, que faz a manutenção do 

cemitério e presta os serviços de venda dos lotes, execução das covas e enterros. Já os 

serviços de execução dos túmulos são de responsabilidade dos familiares, bem como a 

manutenção destes.  

Os serviços funerários são realizados por empresa particular. A 

população da área rural e das vilas rurais utiliza os serviços da sede, tais como a capela 

mortuária e o cemitério municipal.  

A capela mortuária está localizada na Avenida Mario Moreira e tem 

atende à demanda municipal. 



MUNICÍPIO DE ALTAMIRA DO PARANÁ 
Plano Diretor Municipal 

Avaliação Temática Integrada III 

 

MB Consultoria e Planejamento
A R Q U I T E T U R A e U R B A N I S M O                            59 

Figura 48 - Foto – Cemitério Municipal 

 

 

Fonte: PMAP,  2020.
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6.6 Equipamentos Públicos 

Institucionais 

O município de Altamira do Paraná conta com os seguintes 

equipamentos institucionais: Prefeitura Municipal, Câmara Municipal no Paço Municipal. 

Os equipamentos atendem as necessidades da população e estão em bom estado de 

conservação.  

 

Figura 49 – Foto – Paço Municipal de Altamira do Paraná - PR 

 

Fonte: Apontador, 2020. 
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Figura 50 – Localização dos Equipamentos Institucionais – Sede Urbana 

 

Fonte: MB Consultoria e Planejamento



 

 

7. ASPECTOS INSTITUCIONAIS 
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7.1 Organização Administrativa 

 

A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Altamira do Paraná 

é constituída por órgãos da administração direta, sendo distribuídos entre: Gabinete da 

Prefeitura Municipal, Órgãos de Assessoramento externo e Órgãos de Colaboração e 07 

secretarias sendo que integra a estrutura da cada secretaria 01 diretor e diversos 

departamentos, de acordo com a necessidade de cada secretaria. 

O quadro de funcionários do município de Altamira do Paraná é 

composto por 267 servidores, sendo que desses 01 está afastado, os demais estão em 

atividades, distribuídos da seguinte forma: 

 Servidores estatutários – 209; 

 Servidores em cargo comissionado – 31; 

 Efetivo (outros regimes) – 17; 

 Prefeito e Vice-prefeito – 02 e 

 Alguns serviços terceirizados. 

A estrutura administrativa conta com 10 Secretarias; 18 

Departamentos; 25 Divisões; 11 setores; 04 Assessorias, 01 chefia de Gabinete; 01 

Controladoria    Interna; 01 Coordenadoria Geral; 01 Superintendência Previdenciária; 02 

procuradorias; 20 equipes e 03 agentes (cadastramento, Alistamento e Identificação). 

Figura 51 – Organograma Estrutura Administrativa Altamira do Paraná – PR  
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Fonte: Prefeitura Municipal de Altamira do Paraná, 2020. 

Os conselhos municipais são uma forma de garantir a participação da 

comunidade nas tomadas de decisões nos diversos assuntos de interesse da comunidade 

No município de Altamira do Paraná encontramos os seguintes 

conselhos: 

Tabela 30 – Conselhos Municipais de Altamira do Paraná 

Conselhos  Lei municipal  

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente - CMDCA  Nº 11/91  

Conselho Municipal da Saúde – C.M.S.  Nº 05/93  

Conselho Municipal da Habitação – C.M.H.  N º 255/09 

Conselho Municipal da Assistência Social – C.M.A.S   N º 05/95 

Conselho Municipal do Idoso – C.M.I  Nº 286/09  

Conselho Municipal de Educação – C.M.E  Nº 225/08  

Conselho Municipal do Meio Ambiente – C.O.M.A   Nº 378/11 

Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural – C.M.D.R  - 

Conselho Municipal do Esporte – C.M.T  Nº 05/86  

Conselho do FUNDEB  Nº 58/07  

Conselho de Alimentação Escolar – C.A.E.  Nº 332/10  

Conselho Municipal do Trabalho  

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher  

Conselho Municipal de Turismo  

Conselho Municipal da Previdência   

Conselho Municipal de Saneamento Básico  

Fonte: Prefeitura Municipal de Altamira do Paraná, 2020. 

Os programas de gestão contábil são integrados (contabilidade, folha de 

pagamento, tesouraria, tributação, patrimônio), o que facilita os processos operacionais. 
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Como medida de aperfeiçoamento dos servidores, uma das alternativas 

para o Município melhorar suas bases institucionais, seria a capacitação de seus recursos 

humanos, através de convênios com instituições governamentais. 
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7.2 Finanças Públicas 

Neste item é apresentado o atual panorama orçamentário e financeiro 

do município de Altamira do Paraná, por meio da análise do comportamento das receitas, 

despesas, resultados e dívida pública. 

CÓDIGO TRIBUTÁRIO DO MUNICÍPIO 

 Com relação aos tributos, os quais formam a base para a 

sustentabilidade tributária do município, são considerados os impostos, taxas e 

contribuições para melhoria. Quanto aos impostos, os disciplinados pelo Código Tributário 

Municipal, são aqueles determinados pela Constituição Federal e pela Legislação Federal 

e estadual aos municípios são os seguintes: 

 Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU); 

 Imposto Sobre Serviço de Qualquer Natureza (ISSQN); 

 Imposto Sobre a Transmissão Onerosa de Bens Imóveis, por Ato “inter-vivos” 

(ITBI). 

As alíquotas do ISSQN praticadas pelo Código Tributário do Município de 

Altamira do Paraná estão de acordo com os balizamentos estabelecidos pela legislação 

federal, aplicável à espécie.  

Como o código é de certa forma recente (2001), não há subsídios para 

afirmar se a decisão de não ter o instrumento do IPTU progressivo, no município foi 

deliberado ou não. Se for, prestigiou-se uma grande corrente doutrinária tributarista 

brasileira, que não aceita o IPTU progressivo, da forma como foi concebido. Se não, 
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poderia ser proposta a revisão da parte do IPTU do Código Tributário, para disciplinar 

esse interessante instrumento de gestão das cidades.  

RECEITAS MUNICIPAIS 

Conforme o levantamento de informações da arrecadação municipal, 

realizada e estimada no período de 2012, 2015 e 2018 (tabela 31), observa-se que a 

receita tributária, vem crescendo ao longo dos anos. Nos anos de 2012 a 2018, houve 

incrementos significativos da ordem de 20,53%, um número razoável se comparado com 

os demais municípios paranaenses do mesmo porte.  

Tabela 31 - Receitas correntes municipais segundo as categorias 

Categorias Valor (R$1,00) – 2012 Valor (R$1,00) – 2015 Valor (R$1,00) - 2018 

Receita Agropecuária - - - 

Receita de contribuições 281.583,64 487.740,88 571.726,77 

Receita de Serviços 1.300,00 26.139,66 25.772,47 

Receita Industrial - - - 

Receita patrimonial 219.761,80 443.405,86 320.127,89 

Receita tributária 190.527,50 314.711,30 709.166,26 

Receita de transferência 
correntes 

11.197.389,95 12.551.974,45 12.760.692,92 

Outras receitas correntes 113.641,39 134.413,02 81.323,96 

TOTAL 12.004.204,28 13.958.385,17 14.468.810,27 

Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2018 

Quanto as Receitas correntes por categorias, pode-se salientar que houve um 

aumento de 39,27% no período de 2015 a 2018. 

Tabela 32 - Receitas municipais segundo as categorias 

Categorias Valor (R$1,00) 2012 Valor (R$1,00) 2015 Valor (R$1,00) 2018 

Receitas Correntes 12.004.204,28 13.958.385,17 14.468.810,27 

Receitas de capital 2.483.412,94 1.530.475,76 2.760.039,21 

Deduções da receita corrente - FUNDEB (1) 1.697.017,64 - - 

Receitas Correntes intraorçamentárias 265.247,87 667.236,38 954.692,15 

TOTAL 13.055.847,45 16.156.097,31 18.183.541,63 

Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2018 

Podemos observar um aumento significativo na arrecadação tributária 

entre os anos de 2012 a 2018, onde se projeta uma forte arrecadação do IR e do ISSQN. 

O esforço arrecadatório deve ser sempre estimulado, para que o município dependa 

menos das transferências externas.  
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Tabela 33 - Receitas tributárias municipais segundo as categorias  

Categorias 
Valor (R$1,00) 

2012 
Valor (R$1,00) 

2015 
Valor (R$1,00) 

2018 

Impostos – Total 153.510,79 243.880,20 578.629,09 

    Imposto predial e territorial urbano (IPTU) 36.053,04 53.464,73 107.100,79 

    Imposto sobre a renda e proventos de 
qualquer natureza (IR) 

- 71.353,93 142.093,99 

    Imposto de renda retido nas fontes sobre 
outros rendimentos 

719,00 - - 

Imposto de renda retido nas fontes sobre os 
rendimentos do trabalho 

35.020,95 - - 

    Imposto sobre transmissão de bens 
imóveis (ITBI) 

25.362,00 46.321,01 156.609,88 

    Imposto sobre serviço de qualquer 
natureza (ISSQN) 

56.355,80 72.740,53 172.824,43 

Taxas - Total 37.016,71 70.831,10 130.537,17 

    Pelo exercício do poder de polícia 3.658,89 12.595,70 29.369,24 

    Pela prestação de serviços 33.357,82 58.235,40 101.167,93 

Contribuição de Melhoria - - - 

Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2018 

As receitas que têm origem nas transferências intergovernamentais são 

extremamente significativas na receita do município, as quais têm evoluído 

proporcionalmente significativos impactos nas contas do município.  

De acordo com a tabela 34, as transferências intergovernamentais são a 

maior parte das receitas correntes do município no ano de 2015, representando cerca de 

71,69% do total das transferências correntes, continuando representando o maior 

número em 2018 com 62,13% do total das transferências. 

Tabela 34 - Transferências correntes municipais segundo origem das transferências  

Origem das Transferências Valor (R$1,00) 2012 Valor (R$1,00) 2015 Valor (R$1,00) 2018 

Da união 8.028.400,31 8.048.762,18 7.926.286,66 

Do estado 1.968.957,50 3.207.315,22 3.201.560,35 

Dos Municípios - - - 

Outras 1.200.032,14 1.295.897,05 1.632.845,91 

TOTAL 11.197.389,95 12.551.974,45 12.760.692,92 

Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2018  

As transferências intergovernamentais mais significativas recebidas pelo 

Município de Altamira do Paraná são o Fundo de Participação nos Municípios- FPM e a 

Cota-Parte do Imposto de Circulação de Mercadorias e Serviços - ICMS, repassados 

respectivamente pela União e pelo Estado do Paraná.  

Nas Tabelas 35 e 36, observa-se os valores dos repasses do FPM e do 

ICMS.  
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Tabela 35 - Fundo de participação dos municípios (FPM) 

FPM (R$1,00) 2012 FPM (R$1,00) 2015 FPM (R$1,00) 2018 

 5.115.629,56 6.264.807,95 7.551.130,90 

 
Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2018 

Tabela 36 - ICMS por município de origem do contribuinte 

Valor (R$1,00) 2015 Valor (R$1,00) 2018 

6.537,52 80.851,37 

Fonte: IPARDES 2015 e 2018 

Assim, no que diz respeito às receitas, podemos afirmar que – como a 

esmagadora maioria dos municípios brasileiros – a quase totalidade das receitas do 

município originaram-se de repasses intergovernamentais. Especialmente os repasses do 

Fundo de Participação dos Municípios - FPM e o repasse estadual, mais fortemente 

representado pelo repasse da cota-parte do ICMS.  

Percebe-se também, que a Receita Corrente do Município de Altamira do 

Paraná tem crescido a cada ano. Destaca-se que estas, juntamente com a disponibilidade 

orçamentária, são a base para a definição do potencial de endividamento do município.  

DESPESAS MUNICIPAIS 

Na Tabela 37, são apresentadas as despesas realizadas no período de 

2012, 2015 e 2018 pela Administração Municipal, na qual se observa que a despesa com 

pessoal e encargos sociais é uma das maiores, e com perspectivas que continue 

crescendo junto com outras despesas; 

Ao se comparar as despesas com pessoal e encargos sociais com o total 

das despesas correntes chega-se a observar que essas se mantêm na faixa de 59,56%.  

Tabela 37 - Despesas correntes municipais segundo as categorias 

Categorias 
Valor (R$1,00) – 

2012 

Valor (R$1,00) – 

2015 

Valor (R$1,00) – 

2018 

Pessoal e encargos sociais 4.589.955,35 7.218.191,25 10.015.786,74 

Despesas de custeio - - - 

Juros e encargos da dívida 32.732,39 61.474,54 136.882,19 

Outras despesas correntes 4.858.091,75 5.403.592,80 6.661.397,31 

TOTAL 9.486.779,49 12.692.258,59 16.814.066,24 

    
Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2018 
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Tabela 38 - Deduções da Receita Corrente - FUNDEB 

Deduções 
Valor 

(R$1,00) 
2009 

Valor (R$1,00) 
2012 

Das Receitas de Transferências da União 867.045,24 1.232.842,39 

    Formação do FUNDEB - FPM - FUNDEB redutor financeiro 851.154,31 1.211.698,49 

    Formação do FUNDEB - ITR 11.850,65 17.178,38 

    Formação do FUNDEB - ICMS desoneração - Lei 
complementar 87/96 4.040,28 3.965,52 

Das Receitas de Transferências dos Estados  272.067,22 387.749,80 

    Formação do FUNDEB - ICMS  255.138,03 363.299,14 

    Formação do FUNDEB - IPVA 11.407,70 18.065,31 

    Formação do FUNDEB - IPI - Exportação  5.521,49 6.385,35 

TOTAL 2.278.224,92 9863.241.184,38 

Fonte: IPARDES – 2009 e 2012. 

    

Tabela 39 - Despesas municipais segundo as categorias 

Categorias 
Valor (R$1,00) – 

2012 

Valor (R$1,00) – 

2015 

Valor (R$1,00) - 

2018 

Despesas correntes 9.486.779,49 12.683.258,59 16.814.066,24 

Despesas de capital 2.111.083.54 2.437.671,20 3.656.787,11 

TOTAL 11.597.863,03 15.120.929,79 20.470.853,35 

Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2018. 

No que concerne à política de investimentos, não se verifica uma 

constante nos números apresentados. Nota-se uma grande variação nessa rubrica. Os 

investimentos apresentam aumento do ano 2012 a 2018. 

Tabela 40 - Despesas de capital municipais segundo as categorias 

Categorias 
Valor (R$1,00) 

2012 
Valor (R$1,00) 

2015 
Valor (R$1,00)  

2018 

Investimentos 2.111.083,54 2.437.671,20 3.656.787,11 

Despesas de transferência de 
capital - - - 

Inversões Financeiras - - - 

Amortização da dívida - 371.270,00 400.680,75 

TOTAL 2.111.083,54 2.437.671,20 3.656.787,11 

Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2018 
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Reiterando o exposto acima, observa-se nesses anos que os 

investimentos se tornaram quase que o principal carro chefe das despesas 

orçamentárias. 

Quanto às despesas municipais por função, de forma geral aqueles 

setores que reúnem o maior comprometimento de recursos no município é o setor de 

Saúde representando 24,21% (2012) aumentando para 26,13% (2015) e para 27,82% 

para o ano de 2018; posteriormente a Administração com 20,13% no ano de 2012, 

caindo para 18,90% no ano de 2015 e depois para 20,15% no ano de 2018; em seguida 

da Educação com 24,87% no ano de 2012, passando para 19,87% no ano de 2015 e 

diminuindo para 15,18% no ano de 2018. 

Percebe-se que o gasto com investimento é proporcionalmente pequeno 

frente às necessidades de custeio. Isto indica a falta da autonomia municipal em termos 

de recursos, bem como a baixa capacidade própria de recursos do governo municipal em 

prover uma melhor infraestrutura de apoio às demandas do município.  

Tabela 41 - Despesas municipais por função 

Tipo de Função 
Valor (R$1,00) 

2012 

Valor (R$1,00) 

2015 

Valor (R$1,00) 

2017 

TOTAL (Exceto intraorçamentária) 11.490.198,85 15.120.929,79 20.470.853,35 

Legislativa - - 736.521,36 

    Administração 2.334.782,34 2.859.348,60 4.126.640,56 

    Assistência Social 389.424,24 702.039,25 1.198.908,20 

    Saúde 2.808.619,07 3.951.264,20 5.696.064,63 

    Educação 2.884.774,92 3.005.172,63 3.109.088,19 

    Cultura 78.36,82 160.161,67 191.801,83 

Urbanismo 1.407.556,89 1.507.060,62 2.527.779,29 

Habitação 160.670,56 172.596,07 820,20 

Saneamento - 627.245,70 341.434,35 

    Gestão Ambiental - 98.646,15 105.752,40 

    Agricultura 337.062,65 559.389,81 692.246,64 

Indústria 31.709,24 33.301,35 22.272,45 

Comércio e Serviços 40.876,73 - - 

Energia 15.658,26 35.071,33 37.747,84 

Transporte 739.875,93 821.124,90 1.013.329,09 

    Desporto e lazer 25.357,51 155.762,97 132.884,38 

    Encargos especiais 235.513,69 432.744,54 537.562,91 

Intraorçamentaria 107.664,18 - - 

TOTAL GERAL 11.597.863,03 15.120.929,79 20.470.853,35 

Fonte: IPARDES 2012, 2015 e 2017 
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Estado atual de arrecadação própria do município, sua evolução anula e 

projeção para os próximos 10 (dez) anos, considerando também possíveis fontes 

alternativas de recursos financeiros e possibilidade de realização de operações de crédito 

(capacidade de endividamento) 

Com vista a se analisar a capacidade de endividamento do município, 

antes de qualquer coisa, é necessário proceder uma análise de seus resultados e o 

cumprimento das metas fiscais estabelecidas pela legislação orçamentária.  

De acordo com a situação orçamentária, nota-se que a Administração 

Municipal possui uma arrecadação tributária compatível com cidades do seu porte e da 

região sul do país. No entanto, pode-se vislumbrar uma possibilidade de melhoria em sua 

estrutura de arrecadação tributária, haja vista os impostos municipais estarem com 

patamares de inadimplência que podem ser considerados altos, para cidades desse porte.  

Altamira do Paraná, assim como muitos dos municípios paranaenses e 

brasileiros, tem uma dependência exacerbada de recursos transferidos pelo governo 

federal e estadual. Ainda assim, observa-se no município uma razoável capacidade de 

gerar receitas próprias, sejam as tributárias, sejam as originadas de outras fontes, como 

as receitas de capital. A situação não permite muitos devaneios orçamentários, mas 

também está longe de ser a situação orçamentária periclitante que assola muitos dos 

municípios brasileiros.  

Nota-se que a distribuição das despesas é razoavelmente equilibrada 

entre os grupos e entre as funções (pessoal, custeio, investimento, transporte, 

administração, saúde e educação), com alocações nas áreas prioritárias como saúde, 

educação e transporte.  

Por último, ao se verificar o panorama orçamentário, os números da 

capacidade de endividamento estão muito aquém da capacidade estabelecida pela 

legislação; isto, aliado a capacidade de geração de superávits primários no montante 

igual ou superior às parcelas da dívida, denota uma possibilidade de a prefeitura realizar 

projetos em áreas prioritárias para a população sem maiores preocupações quanto à 

capacidade de endividamento.  
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7.3 Legislação Urbanística 

 

O município de Altamira do Paraná não conta com uma legislação 

urbanística completa. O perímetro urbano, por exemplo, não possui mapa e memorial 

atualizado. Já as leis de Uso e Ocupação do Solo e Sistema Viário podem estar 

desatualizadas devido ao ano que foram elaboradas.   

O Plano Plurianual não consta no site da prefeitura. 

Tabela 42 -  Legislação existente 

LEI EXISTÊNCIA Nº 

Lei Estadual de Criação do Município SIM Lei Estadual N.º 7.571 de 27 de abril de 1982 

Lei Orgânica Municipal SIM - 

Lei que dispõe sobre o Uso do Solo 
Urbano e Rural 

SIM Nº 462/2013 de 08 de outubro de 2013 

Lei que dispõe sobre o Parcelamento 
do Solo 

SIM Nº 465/2013 de 08 de outubro de 2013 

Lei que dispõe sobre o Sistema 
Viário 

SIM Nº 464/2013 de 08 de outubro de 2013 

Lei que dispõe sobre o Perímetro 
Urbano 

SIM Nº 473/2013 21 de novembro de 2013 

Código de Obras SIM Nº 467/2013 de 08 de outubro de 2013 

Código de Posturas SIM Nº 466/2013 08 de outubro de 2013 

Código Tributário do Município SIM Nº 025/1990 de 27 de dezembro de 2017 

Plano Plurianual 2014 -2017 NÃO - 

Lei de Diretrizes Orçamentárias  NÃO - 

Fonte: Prefeitura Municipal de Altamira do Paraná (2020). 
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LEI USO E OCUPAÇÃO DO SOLO URBANO 

O Uso e Ocupação do Solo é definido em função das normas relativas a 

densificação, regime de atividades, dispositivos de controle das edificações e 

parcelamento do solo, que configuram o regime urbanístico. 

O município de Altamira do Paraná possui apenas um Plano de Uso e 

Ocupação do Solo Urbano, sendo aprovado por Legislação Municipal. 

Além dos dados deste Plano estar desatualizados, o município evoluiu 

muito desde 2013.  

Hoje, a administração pública não está amparada com uma legislação de 

Uso e Ocupação do Solo Urbano e Rural, consequentemente, não tendo controle sobre o 

crescimento do município.  

 

LEI DO PARCELAMENTO DO SOLO URBANO 

O Parcelamento do solo urbano é a divisão da terra em unidades 

juridicamente independentes, com vistas à edificação, podendo ser realizado na forma de 

loteamento, desmembramento e fracionamento, sempre mediante aprovação municipal 

Esta lei foi elaborada no ano de 2013 Lei 465/2013. Porém, alguns 

artigos sofrerão alterações devido as futuras definições que ocorrerão a partir do PDM.  

 

LEI DO PERÍMETRO URBANO 

O Perímetro Urbano é a fronteira que separa a área urbana da área rural 

no território de um município. Somente em terrenos localizados dentro deste perímetro 

pode o poder público determinar o parcelamento do solo a fim de atender os interesses 

de seus moradores. 

Esta lei não atende as necessidades do município. Não possui um 

memorial descritivo de acordo com as exigências atuais de cartografia e o mapa do 

perímetro atual não está de acordo com crescimento que ocorreu nestes anos 

subsequentes a sua elaboração.  

 

CÓDIGO DE OBRAS 

O Código de Obras permite a administração municipal, controlar e 

fiscalizar o espaço construído e seu entorno. O Município possui uma lei elaborada em 

2013, Lei 467, encontra-se desatualizada. 
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Ou seja, é no código de obras que estão definidos os conceitos básicos 

que garantem o conforto ambiental, segurança, conservação de energia, salubridade e 

acessibilidade, atualmente com grande foco nas pessoas portadoras de necessidades 

especiais ou mobilidade reduzida, com o objetivo de permitir uma melhor qualidade de 

vida para as pessoas, seja na área urbana ou rural do município.  

Ele é de extrema importância para que escolas, pontos 

comerciais e instituições ligadas à saúde, por exemplo, garantam a acessibilidade 

universal e descarte correto de resíduos ou para que grandes edifícios garantam 

a ventilação e insolação em todos os cômodos, além de redução de ruídos de uma 

unidade para outra. 

 

CÓDIGO DE POSTURAS 

O Código de Posturas do Município de Altamira do Paraná foi instituído 

pela Lei Municipal nº 466 de 08 de outubro de 2013.  

Trata-se de um instrumento de grande alcance e importância para a 

efetivação da política municipal de meio ambiente, na medida em que permite regular 

atividades e coibir práticas ambientalmente inadequadas. Com relação às penalidades a 

serem aplicadas, as críticas são no sentido de que o Código não é claro quanto aos casos 

de reincidência, não estabelecendo prazo ou limites para a sua aplicação. A comunidade, 

por sua vez, propôs (entre outras coisas) que seja revisto a acessibilidade das pessoas 

com deficiência nos edifícios públicos e privados comerciais, que sejam utilizadas as 

normativas do Ministério da Saúde, Agência Nacional de Vigilância Sanitária – ANVISA, 

como parâmetros para análise e aprovação de projetos de estabelecimentos assistenciais 

de saúde.  

Há a necessidade de elaborar as seguintes leis para o planejamento e 

crescimento do município:  

  Lei do Plano Diretor Municipal: onde serão estabelecidos os objetivos e 

proposições gerais do plano incluindo o Macrozoneamento urbano e rural, 

planejamento e gestão do desenvolvimento municipal e sistema de 

acompanhamento e controle do plano. 

  Lei do Perímetro Urbano: delimitará as áreas urbanas e de expansão urbana do 

município, onde irá prover os espaços de equipamentos e serviços, bem como 

exercer o seu poder de polícia e de tributação municipal.  

  Lei do Parcelamento do Solo Urbano: onde serão definidos os procedimentos 

relacionados com os loteamentos, desmembramentos e remembramentos de lotes 

urbanos e demais requisitos urbanísticos. 
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  Lei de Uso e Ocupação do Solo Urbano e Rural: esta lei dividirá o território do 

município em zonas e áreas, definindo a distribuição da população neste espaço 

em função da infraestrutura existente e das condicionantes ambientais.  

  Lei do Código de Edificações e obras: regulamentará as normas edilícias no 

município. 

  Lei do Sistema Viário Urbano e Rural: constará a classificação das vias, 

obedecendo o artigo 60 da Lei nº 9.503m de 23 de setembro de 1997 – Código de 

Trânsito Brasileiro - CTB; dimensões propostas para as vias; apresentação das 

diretrizes para a expansão do sistema viário básico urbano para os novos 

parcelamentos.  

  Lei do Código de Posturas: será revista visando atender as necessidades do 

município.  

 

QUESTÕES RELACIONADAS À ADEQUAÇÃO DA LEGISLAÇÃO À REALIDADE DO 

USO E OCUPAÇÃO DO SOLO EXISTENTE 

A ampla maioria dos municípios brasileiros é de pequeno porte, como é 

o caso de Altamira do Paraná. Embora possam não sofrer na mesma escala os problemas 

urbanos dos grandes centros, os pequenos municípios seguramente sofrem com a falta 

de definição de diretrizes e instrumentos para orientar seu desenvolvimento e, portanto, 

não devem abrir mão de construir seu referencial para cuidar do seu território e orientar 

o desenvolvimento urbano. Mais que isso, todos os municípios têm por atribuição 

constitucional a responsabilidade de exercer controle sobre o uso e ocupação do solo e 

criar condições para o desenvolvimento sustentável mais justo do seu território. 

Outro grande diferencial na capacidade de planejamento dos municípios 

de mesmo porte resulta no seu grau de integração microrregional, nas suas diversas 

formas: associações, microrregional, pactos, fóruns de desenvolvimento, comitês, etc. A 

capacidade municipal para implementar o Plano Diretor será tanto maior quanto mais o 

município estiver articulado com os demais municípios da microrregião e iniciar o seu 

processo de planejamento a partir da identificação da sua vocação regional, da divisão de 

papéis, entre outros pontos. 

Essa articulação, não só potencializa a solução de problemas comuns e 

qualifica os resultados, como permite otimizar recursos no processo de revisar o Plano 

Diretor, ao possibilitar a contratação de serviços comuns como consultorias, elaboração 

de cadastros, estudos, mapeamento, dentre outros.  

O Plano Diretor contemplará todos os instrumentos do Estatuto da 

Cidade que norteiam o acesso à terra urbanizada.  
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As Prefeituras agrupam suas atividades e serviços por afinidades, de 

acordo com as peculiaridades do Município. A estrutura administrativa busca atender o 

bom desenvolvimento das ações públicas e o desempenho da gestão municipal. 

A Administração Municipal é entendida como um sistema organizacional 

aberto, que interage com o seu ambiente, devendo, por isso, esforçar-se continuamente 

para responder com eficácia às demandas sociais, com ações previamente coordenadas 

entre todas as áreas envolvidas, de modo a assegurar soluções integradas. 
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8. ETAPAS SEGUINTES DO 

PDM 

O presente documento apresenta as tendências de infraestrutura, 

finanças e análise da legislação urbanística de Altamira do Paraná, que serão de grande 

relevância para as propostas inerentes ao Plano Diretor Municipal. Este volume encerra a 

Análise Temática do Município. Este diagnóstico servirá de respaldo para as propostas 

que serão apresentadas:  

 Objetivos e proposições 

 Proposições para Legislação Básica e Plano de Ação e 

Investimentos 

 Versão final do Plano Diretor Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANÁ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

CNPJ nº. 78.069.143/0001-47 

 

Rua Cantú, 180 

Altamira do Paraná - PR 

Telefone/Fax: (44) 3755-1142 

CEP 85280-000 

E-mail:  altamiradoparana@altamiradoparana.pr.gov.br 

 

 

Elza Aparecida da Silva Aguiar 

Prefeito Municipal 
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EQUIPE TÉCNICA MUNICIPAL 
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CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO – PORTARIA NO 

323/2018 

 

SEGMENTO GOVERNAMENTAL 

Ademar Klein – Titular – Poder Executivo 

Anderson Roberto de Souza – Titular – Poder Executivo 

Sonia Assis dos Santos Andrade – Titular – Poder Executivo 

Elias Kloster – Titular – Poder Executivo 

Aparecida Coelho Dutra – Titular – Poder Legislativo 

Rildo Gonçalves Lins – Suplente – Poder Executivo 

João Paulo de Castro Klipe – Suplente – Poder Executivo 

Crislaine Galvão – Suplente – Poder Executivo 

Eleandro Gomes Almeida Soares – Suplente – Poder Executivo 

José Aparecido Dombroski – Suplente – Poder Legislativo 

 

SEGMENTO SOCIEDADE CIVIL 

Archimedes Cabreira Filho – Titular – CMDR 

Tassio Rodrigo Stefano – Titular – ACIAAP 

Oscar Mitsuru Hayakawa – Titular – ACIAAP 

Hélio Aparecido Zago Filho – Titular – Altas Trilhas 

Rosalvo Nascimento Filho – Titular – Entidades Religiosas / Igreja Assembleia 

Luiz Carlos Rak – Suplente – CMDR 

Eduardo Campos Sobrinho – Suplente – ACIAAP 

Edina Maria Kaiser – Suplente – ACIAAP 

Lindomar Rak – Suplente – Altas Trilhas 

Rui de Oliveira Pires – Suplente – Entidades Religiosas / Igreja Assembleia 
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CONSULTORIA CONTRATADA 

 
 

MB CONSULTORIA, PROJETOS E PLANEJAMENTOS S/S. LTDA. 

CNPJ: 05.882.271/0001-31 • CAU 29379-2 

Rua Santos, 267 Sala 302, Centro 

Tel.: 43 3017 4219 - CEP 86020-040 - Londrina-PR 

e-mail: mbconsultoria@sercomtel.com.br 

RESPONSÁVEL TÉCNICA: 

 

Márcia Bounassar 

Arquiteta e Urbanista 

Especialista em Gestão Técnica do Meio Urbano 

CAU A11950-4 

 

 

 

mailto:mbconsultoria@sercomtel.com.br

